
 

 

Verbale N.8 

Il giorno mercoledì 30 giugno  2021, in modalità telematica, giusta convocazione del Presidente 

prot. n. 4671 del 25.06.2021 mediante l’applicazione G-Meet, èconvocato Consiglio 
d’Istituto alle ore 18.30 con il seguente o.d.g.: 

 

1. Criteri reclutamento selezione esperti , tutor, figura di supporto al 
coordinamento, valutatore, alunni, ATA PON INCLUSIONE; 

2. Valutazione finale del PTOF – PdM 2020/21: punti di forza, di criticità e proposte 
migliorative; 

3. Prospettive per la ripresa delle lezioni nel mese di settembre; 
4. PON FSE Asse I – Istruzione – Obiettivo 10.1A – 10.2A assunzione in bilancio; 

5. Finanziamento ex Art. 31 DL 22 marzo 2021, n. 41 co 6 “Decreto Sostegni”; 

6. Verifica Programma Annuale 30/06/2021; 

7. Calendario Scolastico 2021/2022; 

8. Relazione del al CdI D.S. art.25 comma 6, D.L.vo n.165/2001; 
9. Saluto al personale in quiescenza; 
10. Ogni altro argomento urgente ed indifferibile. 

 
 
Sono presenti il DS, prof.ssa Giuseppina Nugnes, su invito del DS la DSGA dott.ssa A. Storace 

 

COMPONENTE Cognome e nome Presenti/Assenti 

 
 
 
 
 

GENITORI 

INNACOLO FABIO ( Sc. Sec primo 

grado) 

PEZZELLA LAURA ( Sc. Sec primo 

grado) 

SILVESTRE GAETANO ( Sc. Sec primo 

grado) 

LIQUORI MIZIA ( Sc. Sec primo 

grado) 

CAMMISA RAFFAELLA ( Sc. Sec primo 

grado) 

LA MANNA ANGELA ( Sc. Primaria) 

LIZIO IMMACOLATA ( Sc. Primaria) 

ESPOSITO GELSOMINA (Sc. Infanzia) 

Presente 

Presente 

Assente 

Assente 

Assente 

Presente 

Presente 

Presente 





 
 

 
DOCENTE 

CIRILLO MARIA GRAZIA 
 
 

IUSO ANTONELLA 

CAPUTO ROBERTA 

DI GIUSEPPE SALVATORE 

SCARANO CIRO 

MARRAZZO CHIARA 

SAVIANO IMMACOLATA 

PAPA  FRANCESCA 

Presente 

Presente 

Presente 

Assente 

Presente 

Presente 

Presente 

Presente 

ATA SOSSIO MORMILE 

PEDATA ANTONIO 

Assente 

Assente 

Presiede la riunione il sig. 

FABIO INNACOLO. Funge da 

verbalizzante la prof.ssa A. 

Iuso.. 

Constatata la presenza del numero legale dei partecipanti, il presidente dichiara valida e aperta la seduta 
 

DELIBERA n°101 

1. Criteri reclutamento selezione esperti , tutor, figura di supporto al 
coordinamento, valutatore, alunni, ATA PON INCLUSIONE 

 
Il DS comunica che il progetto PON in oggetto è stato autorizzato da un po’ di tempo e causa Covid non è iniziato. 
Per la sua realizzazione sono necessari i criteri di reclutamento delle figure di cui sopra . 
Si propongono gli stessi criteri del PON Socialità che vengono di seguito riportati: 
 

SELEZIONE ALUNNI 

1. Gli alunni potranno iscriversi alle attività pomeridiane rispettando il target al quale è indirizzata 

l’offerta formativa di ogni singolo modulo. 

2. Gli alunni potranno partecipare ad un numero massimo 1 modulo. 

3. Gli alunni dovranno assicurare la disponibilità a partecipare per l’intera durata del corso. 

4. In tutti i moduli si favorirà l’iscrizione degli alunni con bassi livelli di competenza o 

bisognosi di accompagnamento . 

5. Per i moduli di disciplina farà fede la segnalazione da parte del docente di classe 

(mediamente 5 segnalazioni per classe). 

6. Nel caso di eccedenza delle domande d’iscrizione ad un modulo da parte degli alunni la 

commissione si riserva di individuare i partecipanti, cercando di rispettare il numero di 5/6 alunni 

provenienti da ogni classe, anche attraverso un sorteggio. 

7. La commissione potrà predisporre una lista di attesa alla quale attingere nell’eventualità ci siano 

rinunce comunicate per scritto entro la 3^ settimana dall’inizio del modulo. 

8. Allievi in condizioni socio-economiche svantaggiate e/o in una situazione di abbandono familiare; 

9. reddito più basso (autocertificazione 

ISEE); 10Ordine cronologico delle 

domande 

 



 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE FIGURA DI SUPPORTO AL COORDINAMENTO 
 

 
Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica relative alle competenze 
informatiche /matematica/fisica 

Punti 9 

Diploma di Istruzione secondaria Punti 6 

Corsi di perfezionamento /specializzazione / aggiornamento nel campo delle 
TIC anche certificate dalla stessa IS 

P. 2 ( max 6) 

Certificazioni informatiche ( ECDL, EIPASS; Mirosoft…) P. 3 ogni titolo ( 
max 6) 

Anzianità di servizio in codesta IS P.1 per anno 
(max 10) 

Esperienze come gestore di siti Punti 9 

Esperienze come valutatore , facilitatore per esperienza coordinatore rete in 
progetti PON/POR 

Punti 4 per ogni 
anno(Max 16) 

Esperienza come FS area multimediale e progetti Punti 5 per anno 
( max. 20) 

Esperienze nella gestione dei progetti Punti 2 ( max 6) 
Corsi TIC come tutor Punti 4 
Docente TIC come esperto Punti 8 

 Tot. 100 
 
 
 
Criteri ESPERTI 
 
 
 
 
 
 
 



 

GRIGLIA VALUTATORE 
 
 
 

Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica Punti 9 

Diploma di Istruzione secondaria Punti 7 

Corsi di perfezionamento /specializzazione / 
aggiornamento coerenti 

P. 2 ( max 6) 

Certificazioni informatiche ( ECDL, EIPASS; Mirosoft…) P. 3 ogni titolo ( max 6) 

Anzianità di servizio in codesta IS P.1 per anno (max 10) 

Esperienze come valutatore in progetti PON/POR Punti 4 per ogni anno(Max 
16) 

Esperienza come tutor in progetti PON/POR Punti 5 per anno ( max. 20) 

Esperienza come esperto in progetti PON/POR Punti 2 ( max 6) 

Non saranno valutati titoli ed esperienze in corso.Totale 
punti 

Totale punti 80 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TUTOR 

 

 

 

 

 

 

Il Consiglio delibera all’unanimità 

 

 

 

 

 



DELIBERA n°102 

2. Valutazione finale del PTOF – PdM 2020/21: punti di forza, di criticità e proposte migliorative 

 
 

Il Ds comunica ai consiglieri che la FS area 1 Galante ha predisposto questionari per la rilevazione 
della customer satisfaction .  
I questionari sono stati  strutturati  in modo tale da rilevare la percezione del gradimento in 
riferimento agli aspetti più significativi dell’offerta formativa che caratterizza il nostro istituto. I 
risultati hanno dato esito positivo in ogni settore  
 

Il Consiglio delibera all’unanimità 

 

 
DELIBERA n°103 

3.Prospettive per la ripresa delle lezioni nel mese di settembre 
 
Secondo quanto appreso dal media il governo assicura che  si tornerà in classe a settembre, ma resterà il 
distanziamento tra i bianchi.  
 

Si riportano  le indicazioni fornite dal rapporto (pp. 9-10) in vista della ripresa delle lezioni nel mese di settembre. 

1. assoluta necessità di tornare a svolgere attività in presenza come condizione per ritrovare le 

funzioni di socialità e di partecipazione alla comunità, che restano uno dei compiti fondamentali della 

scuola per lo sviluppo della personalità e del diritto alla cittadinanza di tutti e di ognuno 

2. necessità di ripensare e valorizzare appieno le esperienze di formazione a distanza realizzate in questa 

fase , che avevano visto, nel breve tempo di impiego forzato, un utilizzo delle tecnologie digitali 

applicate all’educazione senza precedenti, anche se in molti casi molti docenti erano arrivati senza una 

adeguata preparazione. 

3. per quanto riguarda la dimensione territoriale …. misura chiave (è) la promozione di “Patti educativi di 

comunità”, da sottoscrivere tra le istituzioni scolastiche, le Regioni, gli Enti locali e le forze vive del 

territorio per permettere lo sviluppo di attività da svolgersi anche “al di fuori dalla scuola”, pur nel 

rispetto delle regole di sicurezza che verranno stabilite dalle autorità sanitarie. 

4. fra gli strumenti affidati all’autonomia delle istituzioni scolastiche per permettere l’avvio del nuovo anno 

in sicurezza venivano indicati: 

5. I gruppi di apprendimento con un numero di allievi adeguato agli spazi effettivamente disponibili nella 

singola struttura scolastica; 

6. La rimodulazione del tempo delle lezioni in modo da offrire le attività in presenza per il maggior numero 

di allievi; 

7. La riprogettazione dell’offerta didattica delle discipline, anche in vista di fruire diversamente degli spazi 

interni ed esterni alla scuola 

 

 

 
 
Il Consiglio delibera all’unanimità 

 

 
 



DELIBERA n°104 
4.PON FSE Asse I – Istruzione – Obiettivo 10.1A – 10.2A assunzione in bilancio 
 
 

Il Ds comunica che con decreto n. 3526 è stato assunto in bilancio il progetto PON / FSE come di seguito 
riportato: 
 
 

 

Sotto 
azione 

Codice identificativo 
progetto 

Titolo Progetto 
Importo 

finanziato 
Stato del 
progetto 

 10.1.1A – FSEPON-   Approvato 
 CA-2021-128   con nota 
    Prot. 
10.1.1A Cup “Insieme a scuola” € 15.246,00 AOODGEFI 
 C23D21002000007   D/ 17648 
    DEL 
    07/06/2021 
  

 
10.1.1A – FSEPON- 
CA-2021-135 

   
 
Approvato 
con nota 

    Prot. 
10.2.2A  “Competenti nella vita € 81.312,00 AOODGEFI 
 

Cup 
  D/ 17648 

DEL 
 

C23D21001990007 
  07/06/2021 

  TOTALE PROGETTO 96.558,00  

 
Il Consiglio delibera all’unanimità 

 

 
DELIBERA n°105 

5. Finanziamento ex Art. 31 DL 22 marzo 2021, n. 41 co 6 “Decreto Sostegni” 

 

 
L'art. 31, comma 6, del D.L. 41/2021 prevede che le risorse in esame siano finalizzate a supportare le 

istituzioni scolastiche nella gestione della situazione emergenziale e nello sviluppo di attività volte a 
potenziare l'offerta formativa extracurricolare, il recupero delle competenze di base, il consolidamento 
delle discipline, la promozione di attività per il recupero della socialità, della proattività, della vita di gruppo 
delle studentesse e degli studenti anche nel periodo che intercorre tra la fine delle lezioni dell'anno 
scolastico 2020/2021 e l'inizio di quelle dell'anno scolastico 2021/2022. Le suddette attività possono essere 
realizzate dalle scuole anche in rete tra loro. 

 
Per le ragioni di cui sopra si rende noto che questa IS ha avuto assegnato euro 23.143,57 

 



Il Consiglio si rimette alla normativa vigente in merito alla  possibilità di utilizzare le risorse in esame per 
liquidare compensi accessori al personale scolastico (sia docenti che personale ATA) eventualmente coinvolto 
nella progettazione e realizzazione delle iniziative e prenderanno in esame la disponibilità del personale e/o  
criteri simili ai PON per reclutamento personale. Per quanto concerne le specifiche procedure di affidamento di 
beni/servizi, si rimanda alle indicazioni fornite nel Quaderno n. 1 “Istruzioni di carattere generale relative 
all'applicazione del Codice dei Contratti Pubblici (D.Lgs. 50/2016)” e nel Quaderno n. 3 “Istruzioni per 
l’affidamento di incarichi individuali”. Si ricorda, inoltre, che ai sensi del comma 6 della norma in esame, le 
istituzioni scolastiche ed educative statali potranno realizzare le diverse iniziative progettuali “*…+ anche tramite 
il coinvolgimento, secondo principi di trasparenza e nel rispetto della normativa vigente, di enti del terzo settore 
e imprese sociali”.La scuola potrà, pertanto, coinvolgere enti del terzo settore e imprese sociali, secondo principi 
di trasparenza e nel rispetto della normativa vigente (ad es., artt. 55-57 del D.Lgs. 117/2017 – c.d. “Codice del 
Terzo Settore” e “Linee guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed Enti del Terzo Settore”, adottate con 
decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72 del 31 marzo 2021) 

 
Il Consiglio delibera all’unanimità 

 

 
DELIBERA n°106 

6. Verifica Programma Annuale 30/06/2021 
 
 
VISTO l’art. 10 del D.I. 129/2018 (Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche); 
 CONSIDERATO che il Consiglio d'Istituto verifica, almeno una volta durante l'esercizio finanziario, con apposita 
delibera di assestamento al Programma Annuale da adottarsi entro il 30 giugno, le disponibilità finanziarie 
dell'Istituto, nonché lo stato di attuazione del programma e le modifiche che si rendono eventualmente 
necessarie; 
 ACCERTATO che l'attività di verifica è stata effettuata sulla base di apposita relazione predisposta dalla DSGA, 
che evidenzia le entrate accertate e la consistenza degli impegni assunti, nonché i pagamenti eseguiti;  
VISTO il Programma Annuale approvato dal Consiglio di Istituto;  
VISTE le variazioni di bilancio al programma annuale, già effettuate volte a garantire la realizzazione del 
medesimo programma in relazione anche all'andamento del funzionamento amministrativo e didattico generale 
e a quello attuativo dei singoli progetti;  
VISTO il Piano delle attività, progetti ed ampliamento dell'Offerta Formativa deliberato dal Collegio Docenti per 
l'a.s. 2020/21; 
VISTE le comunicazioni relative ai finanziamenti prevenute entro il 30/06/2021; 
 VISTE le somme introitate dal conto corrente postale per contributi versate dagli alunni e da altri enti; 
 VISTO il Mod.  “Stato d'attuazione del Programma Annuale 2021” al 30/06/2021; 
 VISTA la “Situazione Amministrativa definitiva” al 30/06/2021;  
TENUTO CONTO della situazione contabile alla data del 30/06/2021; 

Il Consiglio di Istituto 
Con unanimità di voti a favore Delibera  di approvare lo Stato di attuazione del Programma Annuale 2021, 
 

Il Consiglio delibera all’unanimità 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

DELIBERA n°107  

7. Calendario Scolastico 2021/2022 
 
Il Ds fa presente che tale odg non è stato discusso in seno al Collegio . Pertanto, si rinvia la discussione nella 
prima seduta utile. 
 
 

Il Consiglio delibera all’unanimità 

 

 
DELIBERA n°108  

8. Relazione del al CdI D.S. art.25 comma 6, D.L.vo n.165/2001 
 
Il Ds legge ai presenti la relazione in ottemperanza a quanto previsto dal Decreto Legislativo n° 165/2001 art. 25, 
comma  6 il quale prevede che “il dirigente presenta periodicamente al consiglio di circolo o al consiglio di 
istituto motivata relazione sulla direzione e il coordinamento dell'attività formativa, organizzativa è 
amministrativa al fine di garantire la più ampia informazione e un efficace raccordo per l'esercizio delle 
competenze degli organi della istituzione scolastica”, e dell’art. 10 del D.I. 129/2018 che assegna al Consiglio di 
Istituto il compito di verificare, entro il 30 giugno, lo stato di attuazione del Programma annuale, al fine delle 
modifiche che si rendano necessarie, sulla base di apposito documento predisposto dal dirigente. 
Letta la relazione il Consiglio si complimenta con le attività e gli obiettivi portati a termine con successo e 
accoglienza da parte dell’utenza approva all’unanimità la stessa. 

Il Consiglio delibera all’unanimità 

 

9. Saluto al personale in quiescenza 
 
Il Ds  saluta con riconoscenza dell’ottimo lavoro svolto dei docenti in quiescenza: Carmela Bencivenga, Ferro 
Antonietta, D’Angelo Filomena, Padova Italia, Palmeri Rossana e  M.G. Cirillo del personale docente nonché 
membro del CdI. Saluta i collaboratori colastico Barra Pasquale e Lettera Giuseppe e li ringrazia del lavoro svolto. 
 
 
Esauriti i punti all’o.d.g., la seduta termina alle ore 19.00 

 
 

Il Segretario Il Presidente 

F.to prof.ssa IUSO Antonella F.toSig.Fabio INNACOLO 
(firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.Lgvo 39/93) (firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.Lgvo 39/93) 


