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“SCUOLA VIVA” II Annualita - Asse III - Obiettivo tematico 10 - Obiettivo specifico 12 -

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO

“W LA SCUOLA APERTA”

Codice ufficio 597 /2

CODICE CUP

__C24C17000150002 ___

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO la Deliberazione di Giunta Regionale n. 204 del 10/05/2016 con la quale si e
inteso attivare, nell’ambito del Programma Scuola Viva “gli interventi volti a
rafforzare la relazione tra scuola, territorio, imprese e cittadini trasformando le
scuole in luoghi di incontro, democrazia e accrescimento culturale e favorendo
I'integrazione e il travaso nella didattica tradizionale di esperienze positive
acquisite, delle attivita extracurricolari, anche con il coinvolgimento attivo delle
famiglie e delle imprese previsti dalla programmazione”;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 339 del 25/07/2017, di approvazione dell’Avviso
pubblico relativo all'intervento denominato “Scuola Viva Il annualita”;
VISTO il Decreto Dirigenziale n. 1199 del 22/12/2017, di pubblicazione degli esiti

delle attivita svolte dagli Uffici competenti (ammissibilita formale) e dal Nucleo
(valutazione tecnica),

con cui e stato approvato l'elenco dei progetti ammessi a finanziamento, nel
quale risulta inserito il progetto dell'IC MATTEOTTI-CIRILLO di Grumo Nevano,
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NA
“W LA SCUOLA APERTA”

VISTO

il Decreto Dirigenziale n. 8 del 22/01/2018 con il quale e stato approvato
relativo schema di atto di concessione in linea con lo schema allegato al
Manuale delle Procedure di Gestione FSE vigente alla data di stipula del
presente atto;

VISTO

il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 Attuazione delle direttive
2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di
concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti
erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali,
nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture

VISTO

le delibere del Consiglio di Istituto e del Collegio dei Docenti relative
all’adesione al programma triennale regionale “Scuola Viva”;

VISTO

la redazione della proposta progettuale presentata, in partenariato

VISTO

la determina del dirigente scolastico, prot. 1082 02-06 del 22.02.2018;

VISTO

'assunzione in bilancio al Progetto — Scuolaviva- della  somma  di
€.54.961,80 corrispondente al finanziamento assegnato dalla Regione Campania
decreto n°3306, prot. 1043 06-01 del 21-02-2018; ;;

VISTO

I'inoltro dell’atto di concessione alla Regione Campania, in data 12 febbraio
2018 prot. 835 04-05 firmato digitalmente e corredato da documentazione
richiesta per I’ avvio del progetto

VISTE

le disposizioni ed istruzioni del Manuale delle procedure di gestione P.O.R.
Campania FSE 2007/2013

VISTE

I'articolazione del progetto e le figure professionali previste per lo svolgimento
delle attivita formative;

CONSIDERATI

i criteri di individuazione del personale interno deliberato dal Collegio dei
Docenti e dal CONSIGLIO d’Istituto;

RILEVATA

la necessita di impiegare tra il personale docente interno n 2 figure per lo
svolgimento dell’ attivita di PROGETTISTA e n 1 figura per lo svolgimento dell’
attivita di VALUTATORE i cui criteri sono stati stabiliti e deliberati dal Collegio
dei docenti e dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 22 febbraio 2018

Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione interna per il reclutamento di personale docente per il Progetto
"Scuola Viva" da impiegare per le seguenti attivita: N. 2 docenti per attivita di PROGETTISTA ( 75 ore
cadauno) e 1 docente VALUTATORE (54 h.), il cui compenso sara calcolato in base al regolamento FSE
previsto dalla Regione Campania;

Codice MODULO ORE TARGET Sede di
modulo svolgimento
1 Teatrando 30+30 | Classi prime e terze QUINTAVALLE

Sc. secondaria di
primo grado

2 Balliamo 30+30 | Classi prime Sc.Sece | BARACCA
Classi terze primaria
3 Genitori vivi e | 30 Genitori dell’Istituto BARACCA
attivi

BARACCA




Genitori e figli: u Genitori e alunni
rapporto d dell’Istituto
costruire.
4 Manipolando  megom—| (lassi prime e seconde | BARACCA
Sc. primaria
A scuola di musica | 30 Classe terze Sc.
Secondaria primo
grado MEUCCI
5 Lingua straniera: | 30 Classe seconde Sc. BARACCA/
VAMOS Secondaria primo MEUCCI
grado
6 Il nostro amico 30 Classi quinte Sc. QUINTAVALLE
mare primaria
7 Viviamo la legalita | 30 Classi prime Sc. Sec BARACCA
8 Sportello di Genitori, docenti, QUINTAVALLE
ascolto alunni dell’Istituto BARACCA
MEUCCI
Conoscendo... me | 30 Classi terze, quarte Sc.
Ti ascolto.... 30 primaria

Possono partecipare alla selezione i docenti in servizio presso I'l.C. “Matteotti-Cirillo” nel corrente anno
scolastico, con contratto a tempo indeterminato, che possiedano competenze informatiche. Ciascun
candidato potra formulare domanda di partecipazione alla selezione anche per piu di un incarico.

In caso di parita di punteggio totale fra due o piu candidati, I'incarico sara affidato con precedenza a:
candidato con maggiore anzianita di servizio

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola istanza pienamente rispondente alle
esigenze progettuali.

Le attivita del progetto inizieranno nel mese di Marzo 2018, in orario pomeridiano e in orario
antimeridiano di sabato mattina secondo un calendario appositamente predisposto e pubblicato sul sito,
e si concluderanno entro il mese di dicembre 2018. I compensi sono definiti in Euro 23.22 lordo stato
per il ruolo di tutor, progettista, monitoraggio e elaborazione report; in Euro 46.44 per il valutatore.
Tutte le domande, pervenute nei termini dell’avviso interno, saranno oggetto di valutazione da parte di
una commissione appositamente nominata dal Dirigente Scolastico, sulla base dei criteri e dei punteggi di
seguito specificati

TITOLI PUNTEGGIO
Laurea vecchio ordinamento o Laurea specialistica Punti 9
Diploma di Istruzione secondaria Punti 6
Corsi di perfezionamento /specializzazione / aggiornamento | P. 3( max 6)

nel campo delle TIC anche certificate dalla stessa IS

Certificazioni informatiche (ECDL, EIPASS, Microsoft, ecc.)

Punti 3 per titolo Max. 6

Attivita di docenza in codesta IS

P.1 per anno max 10

Esperienze come gestore di siti

Punti 9

Esperienze come valutatore , facilitatore per esperienza
coordinatore rete in progetti PON/POR

Punti
16)

4 per ogni anno(Max

Esperienza come FS area multimediale e progetti

Punti 5 per anno ( max. 20)

Esperienze nella gestione dei progetti

Punti 2 ( max 6)

Corsi TIC come tutor

Punti 4
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Docente TIC come esperto Punti 8

Non saranno valutati titoli ed esperienze
Totale punti

In caso di rinunzia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito . I
candidati sono ammessi con riserva alla selezione. L'Istituto verifichera il reale possesso dei
titoli dichiarati al momento dell’eventuale stipula del contratto. L'esclusione dalla selezione per
difetto dei requisiti puo essere disposta in ogni momento con provvedimento motivato del
Dirigente Scolastico.

Gli interessati dovranno far pervenire domanda, debitamente firmata, secondo il modello
allegato, entro le ore 12.00 del giorno 28 febbraio 2018, brevi manu, presso l'ufficio
protocollo di questa Istituzione Scolastica. L'istanza dovra essere corredata da Curriculum vitae
in formato europeo contenente solo i dati valutabili.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente
Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di
valutazione e dei punteggi di seguito specificati. L'esito della selezione sara comunicato
direttamente ai candidati individuati e pubblicata all’albo e sul sito della scuola.

F.to Il Dirigente Scolastico

Prof** Giuseppina NUGNES

(firma autografa sostituita a mezzo stampa, ex art. 3 co. 2, D.lgs. 39/93)
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