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Progetto 10.1.1° FSE PON _CA_2017-307 INSIEME SI PUO’

CUP: C29G17000390007

OGGETTO: DETERMINA AVVIO PROCEDURA SELEZIONE PERSONALE PER 8 INCARICHI
DI ESPERTO, VALUTATORE, FIGURA DI COORDINAMENTO, FIGURE aggiuntive

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di
inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l'apertura delle scuole oltre l'orario
scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I - Istruzione - Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e
della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita. - Individuazione Responsabile Unico di Progetto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’ "Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al
disagio nonché per garantire 'apertura delle scuole oltre l'orario scolastico soprattutto nelle
aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita;

VISTO il progetto presentato da questa Istituzione scolastica;





VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID 28607 del 13/07/2017, con la quale si
comunicava la graduatoria dei progetti valutati ammissibili e l’elenco delle Istituzioni
scolastiche ammesse al finanziamento;

VISTE le delibere del Collegio dei docenti n. 43 del 24 ottobre 2016 e la delibera n° 14 verbale
4 del 25 ottobre 2016 relative all’adesione al PON FSE 2014-2020;

VISTA I’ Azione di informazione e pubblicizzazione PON FSE 2014-2020 - Progetto cod.
10.1.1A-FSEPON-CA-2017-307 del Dirigente Scolastico prot. 4164 04-05 del 21 settembre
2017;

VISTA I’ I'assunzione in bilancio PA/2017 della somma di € 44.856,00 corrispondente al
finanziamento assegnato dal Miur e relativo al programma PONFSE 2014-2020 - “Progetti di
inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario
scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I - Istruzione - Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo precoce e
della dispersione scolastica e formativa ;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA lacircolare Ministero del lavoro n.2/2009;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali
e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola -
competenze e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17
dicembre 2014 della CommissioneEuropea;

VISTA la delibera del Consiglio d’'Istituto n.65 verbale 17 del 14 gennaio 2016 e successive
modificazioni e integrazioni con la quale e stato approvato il P.T.O.F. per gli
anni scolastici 2016/17 - 2017/18 - 2018/19;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 27 VERBALE N. 4 del 25 ottobre 2016 di
approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2017;

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Fondo Sociale Europeo Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli
studenti caratterizzati da particolari fragilita.



VISTA La propria determina di assunzione a bilancio - Programma Annuale E.F. 2017 - del
finanziamento autorizzato, adottata in data 20/10/2017 prot. n. 3297 ;

VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del
21.03.2016, 5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del
15.04.2016 e del 18-12-2017 ;

VISTO il decreto autorizzativo collettivo\individuale del Direttore del'lUSR Campania prot. n°
AOODGEFID/31700 del 24 luglio 2017 con il quale si autorizza il Dirigente Scolastico ad
assumere incarichi aggiuntivi di direzione e coordinamento cosi come da circolari
riportate in premessa

CONSIDERATO il “Regolamento di istituto per le attivita negoziali per fornitura di beni e servizi
sotto soglia comunitaria”, approvato dal Consiglio di istituto, per la selezione/individuazione di
figure professionali interne e/o esterne funzionali alla realizzazione di progetti di ampliamento
dell’offerta formativa, progetti PON/POR, progetti di formazione del personale;

RILEVATA la necessita di individuare tra il personale interno n. 8 (otto) figure per lo
svolgimento dell’attivita di esperto, nell'ambito della realizzazione dei 7 moduli previsti( il
modulo imparare ad imparare e di 60 h) dal PON sopra citato, 1 valutatore, 1 figura di
coordinamento e figure aggiuntive

DECRETA

che nel sito web, all’albo pretorio dell’Istituto e nel registro elettronico venga pubblicato un
avviso di selezione di personale interno di n. 8 (otto ) figure esperte , 1 valutatore, 1 figura di
coordinamento e figure aggiuntive nell'ambito della realizzazione dei 7 moduli previsti dal
PON indicato in premessa. Qualora l'esito della procedura non individui o individui solo
parzialmente le figure previste dal progetto con personale interno

DECRETA

che nel sito web e all’albo pretorio dell’Istituto, venga pubblicato un successivo avviso di
selezione di personale esterno, rivolto sia a personale di altre Istituzioni Scolastiche (ai sensi
dell’ex art. 35 del CCNL del 29/11/2007) che a esperti esterni, di particolare e comprovata
specializzazione, per lo svolgimento delle attivita di esperto, nell'ambito della realizzazione dei
7 moduli previsti dal PON indicato in premessa.

Detto avviso sara inoltre trasmesso via mail a tutte le Istituzioni Scolastiche dalla Provincia di
Napoli.

F.to Il Dirigente Scolastico
Prof Giuseppina NUGNES

(firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.Lgvo 39/93)



