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" Allalbo pretorio dell'lstituto

Ag!i atti scuola-

Oggetto Determma di- hquldazmne del compensn al personale docente e A T.A. a carico de‘

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

VISTA
VISTA
VISTO

VISTE

fondo M.O.F. per a. s. 2021/2022. ) !
i
IL DIRIGENTE SCOLASTICO |

I'art. 25 dlgs n. 165/2001 € SS.mmit,;

il C.CN.L. Comparto Scuola del 29 novembre 2007,

il C. CN.L. Comparto Istruzione e Ricerca del 19 aprlle 2018 _

il Piano Triennale dell Offerta Forrnatwa il Rapporto di Autovalutazione ¢ il Plano di

mlghoramento o dil.
Ia nota prot. 1 n. 21503 del 30 settembre 2021 del MI relatlva all” assegnazwne del fondo

__M O.F. perl a. s. 2021/2022 ' A :

la: Contrattazmne Integratlva d Ist1tut0 a. s. 2021/2022 siglata in data 16/ 12/2021 con prot
n. 9307; '

il parere di regolarita amminist.rativo—contabile dei Revisori dei Conti sul contratto
integrativo di istituto a. s. 2021/2022;

le conseguenti nomlne e gli incarichi attribuiti al personale docente e A TA - :“"”

VISTI gli att1 le relazmm ¢ la documentazmne cornprovantl I’eﬂ‘ettlva esecuzmne delle att1v1té
svolte; B : R
ACCERTATA la fegOla‘rité. dell’intera procedura;

SENTITA la RSU nella seduta del 18/07/2022

|  DETERMINA o | g
la liquidazione dei seguenti compensi a tutto il personale docente.e A.T.A. coinvolto nelle'attivitz‘l da

retnbmre con il fondo M.O.F. a. s. 2021/2022, come da 1ncar1ch1 attnbultl tenendo conto delle

! ?‘1-





att1v1ta reahzzate degh 0b1ett1v1 ragglunu e delle ore. eﬁ'ettlvamente svolte

Sidi spone dunque 1" 1nser1mento sulla piattaforma ministeriale NOIPA - “Cedolino Unico” SPT,

Si riportano di segul-to i datl aggregati dei pagamenti che saranno liquidati, come da tabelle -

_ dep051tate agh attl scuola

€ 25 340 00 per att1v1ta funzmnah all’ msegnamento |

€1. 260 00 per progetti didattici svolti dal personale docente

- €2.611, 81 per 1ncarlch1 specifici personale ATA

€ 4.089,00 per intensificazione ¢ straordinari del personale ATA profilo assistente
amm1n1strat1vo

€7. 900 00 per mtenmﬁcazmne e straordinari del personale ATA proﬁlo collaboratore

: scolast1co

 €5.190,00 per 1ndenn1ta d1 direzione DSGA

€ 353, 01 per I’indennita di sostituzione del DSGA;
€ 5. 630 44 (€4.927,43 +€ 703,01 economia) per le funzioni strumentah personale docente

ex art. 33 del CCNL scuola:2006-2009;
€ 6 986,79 per ore eccedenti svolte dal personale docente in sostituzione dei colleghi assenti;

€ 19. 250 00 per Bonus premiale docenti (€ 12.553,83 somma’ bonus assegnata + € 6.696,17

economia fondo docenti) ;

€4 780,00 per Bonus premiale personale ATA (€ 3.138,46 somma .bon_us'ass_egnata +€
- 1.641,54. economia fondo ATA) ; _ _
€2.621 ,87 per progetti didattici svolti dal personale docente relat1v1 ad aree a I‘lSCth

€ 6.516,99 per attivitd complementarl di educazione ﬁswa.

Nell'area riservata sono reperibili le griglie re]ati_vé ai compensi dei docenti e del personale
ATA. -




