
                                             COMITATO PER LA VALUTAZIONE DEI DOCENTI 

A.S. 2017/2018 

Verbale n°1   

Il giorno 7 settembre  2017, alle ore 9.30, si riunisce il Comitato per la valorizzazione del 

merito del personale docente, presso l’ufficio di presidenza di via Baracca,  con il seguente 

O.D.G.: 

 1. approvazione verbale seduta precedente;  
 2. informativa bonus premiale a.s. 2016/2017;  
 3. revisione criteri di valutazione per l’a.s. 2017/18;  
 4. requisiti di accesso al bonus a.s. 2017/18;  
 5. criteri di documentabilità;  
 6. motivazione del bonus;  
 7. richiesta di valutazione da parte del docente;  
 8. Varie.  
 
Sono presenti: 

Componente docenti: M. FRANZESE -  F. D’AURIA - M. D’AMBRA 

Componente genitori: G. AVERSANO   

Componente esterno:  DS Prof.  O. TESSITORE   

Presiede la riunione il DS Prof.ssa G. NUGNES. 

Il Presidente DS Giuseppina Nugnes  constatata la presenza del numero legale per la validità 
della riunione, apre la seduta. Funge da segretario la Prof.ssa D’AURIA. 
 

Punto1) Approvazione verbale seduta precedente; 

               Il D.S. invita il segretario del comitato a procedere alla lettura del verbale seduta 

precedente. 

 Il comitato approva all’unanimità. 

 DELIBERA n°1 

 

Punto2)  Informativa bonus premiale a.s. 2016/2017; 

Il DS informa il comitato della percentuale dei docenti a cui è stato attribuito il bonus e 

del  numero dei beneficiari : 57 docenti di ruolo, pari al 40% del totale degli aventi 

diritto, in servizio nel corrente anno scolastico 2016/17 presso l’I.C. MATTEOTTI 

CIRILLO di Grumo Nevano.  

Solo un docente non è stato beneficiario del bonus in quanto mancante di tre requisiti 

essenziali. 

Il comitato approva all’unanimità. 

             DELIBERA n°2 

 

 





 Punto 3) Revisione criteri di valutazione per l’a.s. 2017/18; 

Il Comitato, dopo una rilettura dei criteri per la valutazione del merito dei docenti 

legge 107 comma 129 punto 3 delibera l’approvazione degli stessi.  

Il D.S., a tal proposito, propone di assegnare ulteriore premialità: 

 ai docenti di scuola primaria e secondaria di primo grado, nello 

specifico, di Italiano e Matematica, che raggiungono notevoli 

risultati nelle prove INVALSI, superiori alla media nazionale, al sud 

e alla Campania, una premialità  di  di 5 punti; 

 Saranno beneficiari della stessa premialità tutti gli altri docenti 

dell’Istituto che avranno riconoscimenti a livello locale, regionale, 

ministeriale , nazionale ed internazionale; 

 ai docenti tutti, inoltre, sarà data un ulteriore premialità, per un 

massimo di 2 punti, per coloro che nell’arco dell’anno scolastico 

2017/18, registreranno meno di 5 giorni di assenza. 

 Saranno presi in netta considerazione tutti i docenti facenti parte 

di commissioni, gruppi di lavoro ( Coordinatori, segretari, capo 

dipartimenti, commissione elettorale, formazione classi, comitato 

di valutazione, RSU, RLS che non vengono retribuiti con il FIS) 

 

 Il comitato approva all’unanimità. 

               DELIBERA n°3 

 

Punto 4) Requisiti di accesso al bonus a.s. 2017/18; 

Il comitato delibera i seguenti criteri generali di accesso al bonus: 

 docenti che maggiormente hanno contribuito alla elaborazione, stesura e 

redazione dei documenti previsti dalla L. 107/15 e dalle normative 

vigenti; 

 docenti che maggiormente hanno contribuito all’attuazione del PDM e al 

raggiungimento degli obiettivi ad esso connesso; 

 docenti che non hanno avuto sanzioni disciplinari; 

 docenti di ruolo,che hanno maturato 180 gg di servizio nell’A.S. 2015/16; 

 docenti che non superano un tetto di assenze di max 30gg, salvo malattia 

continuativa e/o infortunio(dal 10° giorno in poi); 

 docenti che totalizzano almeno n° 20 descrittori. 

 Aver totalizzato i 20 descrittori, non comporta l’assegnazione del bonus, 

in quanto, i beneficiari saranno corrispondenti al 35%  max  40% di tutto 

il collegio. 

 sono valutate ai fini dell’attribuzione del bonus, solamente le attività 

svolte nell’anno scolastico in corso; 

 ai docenti non verrà attribuito il bonus se non c’è dettagliata e congrua 

documentazione 

Il comitato approva all’unanimità. 

                DELIBERA n°4 

 



 

punto 5) Criteri di documentabilità; 

Il D.S. informa che non saranno prese in considerazione tutte le domande prive di 

documentabilità e scritte a mano. 

 

Il comitato approva all’unanimità. 

               DELIBERA n°5 

 

 

Punto 6) Motivazione del bonus;  
 

L’assegnazione del bonus, nel rispetto dei presenti criteri, è effettuata dal dirigente 

scolastico motivandone l’attribuzione, ai sensi dei commi 126 e 127 l.107/2015, del 

d.lgs 165/01 e del d. lgs. 150/09. 

La motivazione dell’attribuzione del bonus scaturisce dalla valutazione di ciascuna 

funzione/attività realizzata dal docente,meritevole di valorizzazione, secondo una 

scala di apprezzamento. Non sarà formalizzata alcuna motivazione per i docenti che 

non sono individuati quali assegnatari del bonus ai sensi del comma 127 art.1 

L.107/2015. L’entità del bonus assegnato non è soggetto a motivazione. La 

motivazione riguarda solo l’individuazione del docente quale assegnatario. 

L’assegnazione del bonus può fare riferimento per ciascun assegnatario ad un solo 

ambito o a più  ambiti. 

Il provvedimento di attribuzione del bonus dovrà essere emanato dal dirigente entro il 

31 agosto di ciascun anno.  

Il comitato approva all’unanimità. 

               DELIBERA n°6 

 

Punto 7) richiesta di valutazione da parte del docente;  
 
                   Il comitato per la valutazione dei docenti delibera che la valutazione è a domanda. 

     Il comitato approva all’unanimità. 

               DELIBERA n°7 

La seduta è tolta alle ore 11.00. 

Letto , approvato e sottoscritto il presente verbale,  

 

                              Il segretario               

              F.to  Prof.ssa Francesca D’AURIA        
        (firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.Lgvo 39/93)                                                                           
                                                                                                                    Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                  F.to Prof.ssa Giuseppina NUGNES 
                                                                                             (firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.Lgvo 39/93)                                                                           
 


