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DIREZIONE GENERALE
Prot. AOODRCA R.U. 13214/U Napoli, 24.11.2015
Ai Dirigenti

delle istituzioni scolastiche ed educative stataliCampania
LORO SEDI

Ai Dirigenti
degli Uffici Ambito Territoriale
LORO SEDI

alle OO.SS. regionali del Comparto Scuola
LORO SEDI

OGGETTO: Anno di formazione e di prova per i docent neoassunti
ELEMENTI ORGANIZZATIVI PRELI MINARI

Il piano di immissioni in ruolo, relativo all'sa 2015/16, richiede I'adozione di adeguate poce
organizzative, al fine di garantire ai docenti dleeabbiano titolo lo svolgimento del periodo dinfiazione e di
prova, da realizzare presso l'istituzione scolasiticcui viene prestato il servizio. D’altra maitt nuovo piano
di formazione assegna un ruolo fondamentale allalac- sede di servizio e valorizza in manieraificativa

la funzione del docente cui sono assegnati i camipititor.

Con la presente nota si ritiene, pertanto, di @daccento sui seguenti aspetti organizzativi fimdntali,

preliminari rispetto all'avvio delle attivita forrtige:

0- I'anno di formazione e di prova pedocenti in servizio su supplenza annuale o fino akrmine delle

attivita didattiche;
®- I'anno di formazione e di prova déocenti in servizio part time o spezzone orario
©- la nomina detlocente tutor.
Al riguardo la C.M. n. 36167 del 5/11/2015, challega e cui si rinvia, fornisce importanti aimaenti.

© Per quanto concerne il primo punto, sino allafiidzione delle classi di concorso e comunquel’pano

scolastico 2015/2016, il periodo di prova pu0 ess®rolto, su istanza dell'interessato e dietro iipac

autorizzazione del Dirigente dell’Ambito Territdda nella scuola in cui il docente neo-assun&siar servizio

come supplente, anche sulla base dei seguenti:crite



- la supplenza su posto di sostegno per la scuoldiindahzia e per la scuola primaria & valida
indifferentemente ai fini dello svolgimento del ipdo di prova su posto di sostegno per la scuola
dell'infanzia o primaria;

- la supplenza su posto di sostegno per la scuol@arskria di primo e di secondo grado e valida
indifferentemente ai fini dello svolgimento del ipdo di prova su posto di sostegno per la scuola
secondaria di primo e di secondo grado;

- per le classi di concorso, la supplenza é validéosspecifico grado di istruzione e in consideramalella
corrispondenza degli insegnamenti impartiti con Ijueelativi alla classe di concorso di immissioire
ruolo.

- la supplenza su posto di sostegno e valida aidalio svolgimento del periodo di prova anche sut@os
comune e viceversa, nel medesimo ordine e gradoudila

| docenti interessati a chiedere l'autorizzaziatiecui sopra, potrann@ompilare il format allegato ed

inoltrarlo all’'Ufficio di Ambito Territoriale di competenza entro il 03 dicembre 2015 Sara cura degli

Uffici di Ambito Territoriale:

- inviare, alle sedi di servizio dei docenti richeedi, il format con, in calce, I'eventuale autaazione;

- inoltrare, entro il giorndl1l dicembre 2015 gli elenchi dei docenti autorizzati all’Ufficidlldel’'lUSR

Campania, utilizzando il seguente indirizzo di pasdittronicannamaria.dinocera@istruzione.it

Occorre ricordare che il periodo di formazionereva puo essere svolto, nell'anno scolastico domenza
giuridica della nomina, anche presso l'istituzisnelastica statale ove & svolta una supplenza Bnatsno al
termine delle attivita didattiche, purché su mea@sposto o classe di concorso affine. Per “classodcorso
affini” si devono intendere quelle comprese negibéi disciplinari di cui al D.M. n.354/1998, ovkservizio
sia effettuato nello stesso grado d'istruzioneadelhsse di concorso di immissione in ruolo (comevigto
dallart. 3 comma 5 lettera ¢ del D.M. n.850/2011%).tali casi I'autorizzazione € di competenza del

Dirigente Scolastico della scuola di servizio.

@® Per quanto concerne il secondo punto, la C.\86a67/2015 stabilisce che, fermo restando I'obldigide
50 ore di formazione, i 180 giorni di servizio €20 di attivitd didattica sono proporzionalmentotii per i

docenti neoassunti in servizio con prestazioneadminferiore su cattedra o posto d’'insegnamento.

© In merito al terzo punto, le istituzioni scolakti¢ sedi di servizio dei docenti neo-assunti, dovoaporre
unaparticolare attenzione nell'individuazione del docate che svolge le funzioni di tutorcui € assegnata
una funzione di accoglienza, di accompagnamento, di totaggio, di supervisione professionaleAl
riguardo la citata C.M. 36167 evidenzia quanto t@epito richieda specifiche competenze organizeati
didattiche e relazionali, necessarie affinché riquo di formazione e di prova si caratterizzi conmeeffettivo

periodo di crescita professionale.



“La scelta della figura del tutor si ispira alle catteristiche del tutor accogliente degli studentiniversitari
impegnati nei tirocini formativi attivi (cfr. DM 11novembre 2011); la sua individuazione spetta atifente
Scolastico attraverso un opportuno coinvolgimentel cCollegio”.

Con successiva nota si forniranno specifiche amani in merito all'intervento formativo e alle ahalita con
cui i docenti neo-assunti potranno inviare l'isi@arzer la scelta della scuola - polo ove si svolysoai
laboratori formativi in presenza.

Le istituzioni scolastiche, gia individuate quadili formativi a livello regionale per I'anno dirfoazione 2014-
15, sonaiconfermate istituzioni titolari della gestione amministratieontabile dei finanziamenti, cosi come
anticipato nella nota MIUR-DIrPERS n. 6768/2015, nmodo da favorire una piu celere ed efficiente

organizzazione delle diverse attivita.

Allegati:
-  C.M.n.36167/2015
- Format - autorizzazione
IL DIRHORE GENERALE
f.to Luisa Franzese

Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ai sensi dell'art. 3, comma 2,
D. Lvo n. 39/1993



