INDICATORIPER  LA VALUTAZIONE da inserire nell’area preposta del registro elettronico
DISCIPLINA_________________________ CLASSE __________

	
N.1
	
CATEGORIA OBIETTIVO

Con la definizioneCATEGORIA OBIETTIVO, 
il registro elettronico  identifica unaCOMPETENZA specifica della disciplina



DESCRIZIONEDELLA CATEGORIA OBIETTIVO
	


Inserire in questaCELLAil TITOLO sintetico 
della  CATEGORIA OBIETTIVO  
- Usare solo caratteri Maiuscoli
- Max25 caratteri  (Lo spazio è considerato carattere)


	
	
	
Inserire in questa CELLA la descrizionecompleta
dellaCATEGORIA OBIETTIVO
· Usare caratteri minuscoli
· Non c’è limite per i caratteri


	
1.1
	
OBIETTIVO SPECIFICO

Con la definizione OBIETTIVO SPECIFICO,
il registro elettronico identifica   
unaConoscenza o un’Abilità disciplinare specifica.



DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO
	


Inserire in questa CELLAil TITOLO sintetico
dell’OBIETTIVO  
- Usare solo caratteri Maiuscoli
- Max25 caratteri  (Lo spazio è considerato carattere)


	
	
	
Inserire in questa CELLAla descrizione completa
dell’OBIETTIVO 
· Usare caratteri minuscoli
· Non c’è limite per i caratteri


	
1.2
	
OBIETTIVO SPECIFICO





DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO
	
Inserire in questa CELLA il TITOLO sintetico
dell’OBIETTIVO 
- Usare caratteri Maiuscoli
- Max25 caratteri  (Lo spazio è considerato carattere)


	
	
	
Inserire in questa CELLA la descrizione 
dell’OBIETTIVO  
· Usare caratteri minuscoli
· Non c’è limite per i caratteri


	
1.3
	
OBIETTIVO SPECIFICO





DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO
	
Inserire in questa CELLA il TITOLO sintetico
dell’OBIETTIVO  (Conoscenza/abilità)
- Usare caratteri Maiuscoli
- Max25 caratteri  (Lo spazio è considerato carattere)


	
	
	
Inserire in questa CELLAla descrizione 
dell’OBIETTIVO  
· Usare caratteri minuscoli
· Non c’è limite per i caratteri






	
N.2
	
CATEGORIA OBIETTIVO

Con la definizioneCATEGORIA OBIETTIVO, 
il registro elettronico  identifica  unaCOMPETENZA specifica della disciplina



DESCRIZIONE DELLA CATEGORIA OBIETTIVO
	

Inserire in questa CELLA il TITOLO sintetico
della  CATEGORIA OBIETTIVO  
- Usare solo caratteri Maiuscoli
- Max25 caratteri  (Lo spazio è considerato carattere)


	
	
	
Inserire in questa CELLA la descrizionecompleta
della CATEGORIA OBIETTIVO
· Usare caratteri minuscoli
· Non c’è limite per i caratteri


	
2.1
	
OBIETTIVO SPECIFICO

Con la definizione OBIETTIVO SPECIFICO,
il registro elettronico identifica
un’Abilità o una Conoscenza disciplinare specifica.



DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO
	
Inserire in questa CELLA il TITOLO sintetico
dell’OBIETTIVO  
- Usare caratteri Maiuscoli
- Max25 caratteri  (Lo spazio è considerato carattere)




	
	
	
Inserire in questa CELLAla descrizione 
dell’OBIETTIVO  
· Usare caratteri minuscoli
· Non c’è limite per i caratteri


	
2.2
	
OBIETTIVO SPECIFICO





DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO
	
Inserire in questa CELLA il TITOLO sintetico
dell’OBIETTIVO  
- Usare caratteri Maiuscoli
- Max25 caratteri  (Lo spazio è considerato carattere)


	
	
	
Inserire in questa CELLAla descrizione 
dell’OBIETTIVO  
· Usare caratteri minuscoli
· Non c’è limite per i caratteri


	
2.3
	
OBIETTIVO SPECIFICO





DESCRIZIONE DELL’OBIETTIVO
	
Inserire in questa CELLA il TITOLO sintetico
dell’OBIETTIVO  
- Usare caratteri Maiuscoli
- Max25 caratteri  (Lo spazio è considerato carattere)


	
	
	
Inserire in questa CELLAla descrizione 
dell’OBIETTIVO  
· Usare caratteri minuscoli
· Non c’è limite per i caratteri



[bookmark: _GoBack]
*In caso di bisogno,replicare altre tabelle, continuando a numerare in sequenza la  “CATEGORIA OBIETTIVO” (N.1, N.2, … N.3,  N.4,  ecc. )
Perun numero maggiore di “OBIETTIVI SPECIFICI”, aggiungere altre celle. 
    Se l’Obiettivo Specifico, fariferimento  alla Categoria  Obiettivo N.1, utilizzare la numerazione:  ( 1.1, 1.2, 1.3, … 1.4, 1.5, ecc. );
    se l’Obiettivo Specifico, fa  riferimento  alla Categoria  Obiettivo N.2, utilizzare la numerazione: ( 2.1, 2.2, 2.3, … 2.4, 2.5, ecc. );
    se l’Obiettivo Specifico, fa  riferimento  alla Categoria  Obiettivo N.3, utilizzare la numerazione:  ( 3.1, 3.2, 3.3, … 3.4, 3.5, ecc. );
- Si ricorda che per CATEGORIA OBIETTIVO, il Registro elettronico “NUVOLA”definisce unaCompetenzadisciplinare;
- si ricorda altresì che per OBIETTIVI SPECIFICI, il Registro elettronico “NUVOLA” definisce unaConoscenzae/o un’Abilità  disciplinare

*** Le tabelle prodotte, vanno allegate in formato *.doc  e inviate all’email :   pasquale_bencivenga@tin.it

