
 

 

 

 

 
 
                                                                                                                                                       Al Sito Web   

Agli atti del POR  
CAMPANIA FSE 2014/2020 “SCUOLA VIVA” IV Annualità  

- Asse III – Obiettivo tematico 10 - Obiettivo specifico 12 -  
 
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE  1 ESPERTO ESTERNO per modulo 6 
 IL NOSTRO AMICO MARE III  -  Progetto P.O.R. Campania FSE  2014-2020 Asse III Istruzione 
e Formazione di cui all’avviso pubblico ”SCUOLA VIVA” IV ANNUALITÀ A. S. 2019/2020.  

– Asse III – Obiettivo tematico 10 – Obiettivo specifico 12 – 
“ UNA SCUOLA A REGOLA D'ARTE” 

Codice ufficio 597/4 

CODICE CUP 

 __ C28H1900025001 ___ 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA  la Deliberazione di Giunta Regionale n. 204 del 10/05/2016 (BURC n. 31 

del 16/05/2016), con la quale sono stati attivati, nell’ambito del Programma 

Scuola Viva “interventi volti a rafforzare la relazione tra scuola, territorio, 

imprese e cittadini trasformando le scuole in luoghi di incontro, democrazia 

e accrescimento culturale e favorendo l’integrazione e il travaso nella 

didattica tradizionale di esperienze positive acquisite, delle attività̀ 

extracurricolari, delle metodologie alternative, anche con il coinvolgimento 

attivo delle famiglie" 
 

 

 

 

 

http://www.alberghieroviviani.gov.it/wp-content/uploads/2016/11/scuolavivacompleto.gif




VISTO  Il Decreto Dirigenziale n. 229 del 29/6/2016 (BURC n. 43 del 29/6/2016), 

è stato approvato l’Avviso pubblico Programma “Scuola Viva”, da 

realizzare con il contributo del PO Campania FSE 2014-2020 - Obiettivo 

tematico 10 - Priorità d’investimento 10i - Obiettivo specifico 12 
VISTA La Deliberazione di Giunta regionale n. 445 dell’11/07/2018 sono state 

programmate ulteriori risorse finanziarie, per la realizzazione delle attività 

relative al Programma “Scuola Viva” - annualità 2019-2020, a valere sul 

POR Campania FSE 2014-2020, Asse 3, 
VISTE Le delibere collegiali di adesione al progetto POR CAMPANIA Scuola 

VIVA  IV annualità : delibera del Collegio  n.32 del 2 settembre 2019 e 
delibera del Consiglio di Istituto n. 8  del 3 settembre 2019; 

VISTE  Le delibere degli OOCC di selezione esperti, tutor, progettista, valutatore, 

personale ATA, alunni , genitori del Collegio del 21 febbraio 2020 e 

delibera n. 49  del Consiglio di Istituto del  21 febbraio 2020; 
VISTO  La Deliberazione di Giunta regionale n. 445 dell’11/07/2018 sono state 

programmate ulteriori risorse finanziarie, per la realizzazione delle attività 

relative al Programma “Scuola Viva” - annualità 2019-2020, a valere sul 

POR Campania FSE 2014-2020, Asse 3, 
VISTO L’Avviso per la partecipazione alla “Manifestazione di interesse 

Programma Scuola Viva – IV annualità”, relativo all’anno scolastico 

2019/2020, da realizzare con il contributo del PO Campania FSE 2014-

2020 – Obiettivo tematico 10 – Priorità d’investimento 10i – Obiettivo 

specifico 12; Azione 10.1.1 “Interventi di sostegno agli studenti 

caratterizzati da particolari fragilità, tra cui anche persone con disabilità; 
VISTA L’istanza di partecipazione al progetto prot. 6036 04-05 del 03-10-

2019; 
VISTO Il Decreto Dirigenziale Avviso pubblico n.783 dell'8-07-2019; 

VISTO Il Decreto Dirigenziale n. 1135 del 05/11/2019 con il quale si è proceduto 

alla presa d’atto dell’ammissibilità̀ formale e della valutazione tecnica delle 

proposte progettuali e pubblica l’elenco delle le scuole ammesse al 

finanziamento; 
VISTO Il Decreto Dirigenziale n. 1135 del 05/11/2019 pubblicato sul BURC n. 

78 del 29/10/2018 con cui è stato approvato l’elenco dei progetti 
ammessi a finanziamento e che l’IC MATTEOTTI CIRILLO di Grumo 
Nevano (NA) è stato autorizzato ad attuare il progetto presentato e 
identificato con cod. uff. 597/4 

VISTO  Il D. I. 129/2018; 

VISTE Le note MIUR : A00DRCA.REGISTRO .Registro ufficiale (U) 0002608.08-
02-2017 , A00DRCA 0004731 del 22-02-2018  e A00DRCA  0028270 
del 23-11-2018  che rilascia ai DDSS il nulla osta a svolgere incarichi 
aggiuntivi nell’ambito del Programma “ Scuola VIVA2 – POR Campania 
FSE 2014-2020 –Asse III-OT 10- OS 12, a valere sulle annualità 2016-
2017 e successive; 

VISTO  Il verbale del Consiglio di Istituto del 11/12/2019 delibera n. 45 che 

autorizza la formale assunzione del progetto Scuola Viva 4° annualità nel 

Programma annuale 2019 
VISTO Il decreto di assunzione in bilancio n. 3412 prot. 8055 del 17-12-2019  

per l’esercizio finanziario 2019 del finanziamento per la realizzazione 
degli interventi, a valere sul Progetto P.O.R. Campania FSE 2014-2020 
Asse III Istruzione e Formazione di cui all’avviso pubblico 
“PROGRAMMA SCUOLA VIVA’’  

 

 

 

 

 



 

 

 
VISTA La trasmissione dell’atto di concessione prot. 1047 04-05  del 24-02-

2020; 
VISTA  L'azione di disseminazione, comunicazione e pubblicità  - Progetto 

P.O.R. Campania FSE  2014-2020 Asse III Istruzione e Formazione di cui 
all’avviso pubblico ”SCUOLA VIVA” IV ANNUALITÀ A. S. 2019/2020 prot. 
1048 04-05 del 24 febbraio 2020; 

VISTA  La determina RUP prot.1050 01-06 del 24 febbraio 2020; 

VISTA  La determina PROCEDURA SELEZIONE ESPERTI-TUTOR- VALUTATORE-
PROGETTISTI -Personale ATA prot. 1055 04 -05 del 24 febbraio 2020 

PREMESSO CHE Che per l’attuazione del Progetto è necessario avvalersi di figure di 
elevato profilo professionale aventi competenze specifiche nei vari 
percorsi costituenti l’azione formativa 

RILEVATA la necessità di impiegare tra il personale docente esterno 1   figura per lo 
svolgimento dell’ attività di ESPERT modulo 6 IL NOSTRO AMICO 
MARE III 

 
 Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

                                                                             
 

 

EMANA 

Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura 

comparativa di titoli, di: a) Esperto  

Il presente Avviso è rivolto al PERSONALE ESTERNO dell’Istituto. 

 Art. 1 – Interventi previsti  

Le attività previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella che 

rientrino nei seguenti profili: 

Titolo 

modulo e 

Attività 

Ore  Destinatari Figura 

Professionale 

Titolo di 

accesso 

richiesto 

Descrizione 

delle attività 

del modulo 

MODULO 6 IL 

NOSTRO 

AMICO MARE 

III 

 

 

 

30 Classi 3 e 4 

Sc. Primaria  

 

1 Esperto Esperto in 

attività 

sportive e 

nuoto 

Si richiede 

esperto che 

abbia 

competenze 

in nuoto e 

SNORKELIN 

G 

 
 
Art. 2 – Figure professionali richieste  

Il presente avviso è destinato alla selezione di ESPERTI con i seguenti compiti:  

1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;  

2. Partecipare agli incontri per l’organizzazione dei progetti formativi presso l’istituto;  



3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, 

secondo il calendario stabilito dalla Scuola conferente; 

 4. Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine 

di verificare l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didatticoorganizzative.  

5. Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell’impatto e 

dei risultati delle attività 

 6. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale  

Art. 3 – Requisiti di ammissione e griglia valutazione In ottemperanza al Regolamento che 

disciplina le modalità di conferimento di incarichi al personale interno ed esterno, così come 

approvato dal Consiglio di Istituto, i requisiti di ammissione sono quelli di seguito indicati:  

Laurea specifica coerente con la tematica  

del modulo scelto  

 

Votazione fino a 99/100       4 punti 

Votazione da 100 a/110 a 110/110  

                                                 8  punti 

110/110 con lode                 10 punti  

 

Laurea non specifica  

 

Punti 2 

Altra laurea  

 

Punti 3 

Corsi di formazione MIUR coerenti con il 

modulo  

 

3 ogni titolo ( max 9 da un minimo di 10 h.)  

 

Corsi di specializzazione coerenti con il 

modulo  

 

P.3 ogni titolo ( max 9 con 1500 h. e 60 CFU)  

 

Esperienze pregresse in qualità di  tutor in 

progetti POR/PON  

 

Punti 2 per anno ( max 10)  

 

Esperienze come esperto nell’ambito dei 

progetti POR/PON  coerenti con il modulo  

 

Punti 5 per anno ( max 20)  

 

Competenze informatiche certificate  

( ECDL, EIPASS..)  

 

Punti 3 ogni titolo ( max 6)  

 

Docenza in corsi di formazione  

 

Punti 1 per anno ( max 5)  

 

Pubblicazioni  

 

Punti 3 ogni pubblicazione ( max 9)  

 

Proposta progettuale  

 

Punti 10 

Anni di insegnamento scuola ogni ordine e 

grado  

 

Punti 2 per anno ( max 6)  

 

Non saranno valutati titoli ed esperienze in 

corso. 

Totale punti  

 

100 

 



 

 

 

 Art. 4. Periodo di svolgimento delle attività ed assegnazione dell’incarico  

I moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire dal mese di maggio/ giugno 2020 e 

dovranno essere completati entro luglio 2020. 

Il modulo di Il nostro amico mare si terrà di sabato mattina. 

 La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, da parte del candidato, ad 

assicurare la propria disponibilità in tale periodo.  

Art. 5 – Modalità e termini di partecipazione  

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sull’ apposito modello (All. 1 – istanza 

di partecipazione;) reperibili sul sito web dell’Istituto all’indirizzo www.matteotticirillo.edu.it, 

firmata in calce e con allegati il curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia di un 

documento di riconoscimento, pena l’esclusione, deve essere consegnata a mano presso la 

segreteria dell’istituto oppure tramite posta elettronica all’indirizzo 

NAIC897007@.istruzione.it.  

La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno  11   marzo 2020 . 

Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o sull’oggetto della email dovrà 

essere indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE ESPERTI - Progetto P.O.R. 

CAMPANIA FSE 2014/2020 “SCUOLA VIVA” IV Annualità – Asse III – Obiettivo tematico 10 – 

Obiettivo specifico 12 – “ UNA SCUOLA A REGOLA D'ARTE ” e il titolo del modulo a cui si 

intende partecipare. Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute 

oltre la data di scadenza del bando, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a disguidi 

postali o a errato invio e/o ricezione della email.  

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata 

al bando. La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere  

- I dati anagrafici  

- L’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per 

il recapito e comunicazioni di servizio  

- La descrizione del titolo di studio  

- La descrizione dei titoli posseduti in riferimento alla seguente tabella  deve essere corredata 

da: - Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sia in formato cartaceo che digitale, sul 

quale siano riportati dettagliatamente e per sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione 

Titoli;  

- Dichiarazione di veridicità delle dichiarazioni rese;  

- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità.  

Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare 

le seguenti condizioni:  

- Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per 

fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività;  



- Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attività ed alla definizione 

dei test di valutazione della stessa; 

 - Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto 

all’attività didattica;  

- Svolgere le attività didattiche nei Plessi dell’Istituto; 

 - Redigere e consegnare, a fine attività, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.  

Non sono ammessi curricoli scritti a mano. Si procederà a valutazione anche in presenza di 

una sola domanda ritenuta valida per il Modulo richiesto.  

Art. 6. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria  

La valutazione comparativa sarà effettuata dal Dirigente e dalla commissione nominata dal 

Dirigente scolastico. La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto 

dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo . Saranno valutati esclusivamente i titoli 

acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di scadenza del presente 

Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. Gli esiti 

della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.matteotticirillo.edu.it La 

pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, 

potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la 

graduatoria diventerà definitiva. In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le 

istanze ed, eventualmente, apporterà le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria 

definitiva. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola L’aspirante 

dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata dei Moduli. In caso di rinuncia alla 

nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del 

bando, si procederà alla surroga. Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno 

essere dalla stessa autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta 

autorizzazione.  

In caso di parità di punteggio, si adotterà il criterio: - Candidato più giovane  

Art. 7. Incarichi e compensi  

Gli incarichi definiranno il numero degli interventi in aula (per gli esperti), la sede, gli orari, le 

scadenze relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il 

compenso. Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:  

Figura professionale Ore Compenso orario 

Esperto   30  Esperto Come da tabella 

indicata all’art. 1 € 50,00 

 

L’esperto dovrà presentare un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le 

modalità, i tempi e gli strumenti che garantiscano l'effettiva realizzazione del percorso 

formativo. L’attribuzione avverrà attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il 

docente prescelto. La liquidazione del compenso dovuto a fronte della prestazione, sarà 

effettuata a seguito dell’effettivo accreditamento dei fondi da parte della Regione a questo 

Istituto. La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.  

Il responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico NUGNES GIUSEPPINA.  

 

 



 

 

 

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www.matteotti-cirillo.edu.it, 

nell’apposito link. di “ALBO PRETORIO , sezione avvisi pubblici 

 
 
Art.8 Trattamento dati personali  
 
 
Ai sensi del  al Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003 e ai sensi dell’art. 13 GDPR 
679/16 “ Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali” i dati personali forniti 
dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola 
gestione della selezione.  
 

Art. 9 Pubblicità 

Il presente bando viene pubblicizzato mediante affissione all’albo, pubblicazione sul sito web 

dell’Istituto www.matteotti-cirillo.edu.it  e con tutti i mezzi di diffusione a disposizione 

dell’Ente Scolastico.  

Si allega : 1. domanda per istanza di candidatura 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                  F.to Il Dirigente Scolastico 

                                                Prof.
ssa 

Giuseppina NUGNES 
                                                                                                                                  (firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.Lgvo 39/93)                                                                            

 
 
 

 

 


