
 

 

 

 
Al Sito Web   

Agli atti del POR  
CAMPANIA FSE 2014/2020 “SCUOLA VIVA” III Annualità  

- Asse III – Obiettivo tematico 10 - Obiettivo specifico 12 -  
OGGETTO: AVVISO  TUTOR  del - Progetto P.O.R. Campania FSE  2014-2020 Asse III 
Istruzione e Formazione di cui all’avviso pubblico ”SCUOLA VIVA” III ANNUALITÀ A. S. 
2018/2019.  

– Asse III – Obiettivo tematico 10 – Obiettivo specifico 12 – 
“ VIVIAMO.....LA SCUOLA” 

Codice ufficio 597/3  

CODICE CUP 

 __ C27I18000500007 ___ 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA  la DGR n. 204 del 10/05/2016, pubblicata sul BURC n. 31 del 16 
maggio 2016, con cui sono stati programmati gli interventi volti a 
rafforzare la relazione tra scuola, territorio, imprese e cittadini 
trasformando le scuole in luoghi di incontro, democrazia e 
accrescimento culturale e favorendo l’integrazione e il travaso nella 
didattica tradizionale di esperienze positive acquisite, delle attività 
extracurricolari, anche con il coinvolgimento attivo delle famiglie e 
delle imprese, in linea con la programmazione del POR Campania FSE 
2014/2020 - Asse III – obiettivo tematico 10 - obiettivo specifico 12 
“Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione 
scolastica e formativa e con la DGR 112/2016; 
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VISTO  il Decreto Dirigenziale n. 229 del 29/6/2016 (BURC n. 43 del 
29/6/2016 e s.m. i.), con cui è stato approvato l’Avviso pubblico 
Programma “Scuola Viva”, da realizzare con il contributo del PO 
Campania FSE 2014-2020 - Obiettivo tematico 10 - Priorità 
d’investimento 10i - Obiettivo specifico 12;  

VISTA la DGR n. 328 del 06/06/2017, pubblicata sul BURC n. 46 del 
9/06/2017, con cui sono state programmate ulteriori risorse 
finanziarie, per un importo pari ad € 51.000.000,00, per la 
realizzazione delle attività relative al Programma Scuola Viva per le 
annualità 2017-2018-2019, a valere sul PO FSE Campania 2014-2020, 
Asse 3, OT 10, OS 12, (RA 10.1) ; 

VISTE Le delibere collegiali di adesione al progetto POR CAMPANIA Scuola 
VIVA  III annualità : delibera del Collegio  n.30 del 3 settembre 2018 e 
delibera del Consiglio di Istituto n. 15 del 28 settembre 2018; 

VISTE  Le delibere degli OOCC di selezione esperti, tutor, progettista, 
valutatore, personale ATA, alunni , genitori del Collegio delibera n. 73 
del 19 novembre 2018 e delibera n. 37 del Consiglio di Istituto del 19 
novembre 2018; 

VISTO  il DGR n. 835 del 11/07/2018 e ss. mm. con cui è stato approvato 
l’Avviso per la partecipazione alla Manifestazione di interesse 
“Programma Scuola Viva – III annualità”, da realizzare con il contributo 
del PO Campania FSE 2014-2020 - Obiettivo tematico 10 – Priorità 
d’investimento 10i – Obiettivo specifico 12; 

VISTA l'istanza di partecipazione al progetto prot. 6227 04-05 del 01-10-
2018; 

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 1310 del 24/10/2018 pubblicato sul BURC n. 
78 del 29/10/2018 con cui è stato approvato l’elenco dei progetti 
ammessi a finanziamento e che l’IC MATTEOTTI CIRILLO di Grumo 
Nevano (NA) è stato autorizzato ad attuare il progetto presentato e 
identificato con cod. uff. 597/3 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio n. 3357 del 20-12-2018  
per l’esercizio finanziario 2018 del finanziamento per la realizzazione 
degli interventi, a valere sul Progetto P.O.R. Campania FSE 2014-2020 
Asse III Istruzione e Formazione di cui all'avviso pubblico 
"PROGRAMMA SCUOLA VIVA'' Delibera di Giunta Regionale n. 204 del 
10/05/2016 ( B.U.R.C. n. 31 del 16 maggio del 2016) – III a 

VISTE le note MIUR : A00DRCA.REGISTRO .Registro ufficiale (U) 0002608.08-
02-2017 , A00DRCA 0004731 del 22-02-2018  e A00DRCA  0028270 
del 23-11-2018  che rilascia ai DDSS il nulla osta a svolgere incarichi 
aggiuntivi nell'ambito del Programma " Scuola VIVA2 - POR Campania 
FSE 2014-2020 -Asse III-OT 10- OS 12, a valere sulle annualità 2016-
2017 e successive; 

VISTA  la trasmissione dell'atto di concessione prot. 812 del 06-02-2019; 

VISTO  il Decreto Dirigenziale n. 290 del 06/02/2019 con cui è stato 
approvato il relativo schema di atto di concessione in linea con lo 
schema allegato al Manuale delle Procedure di Gestione FSE vigente 
alla data di stipula del presente atto; 

RILEVATA la necessità di impiegare tra il personale docente interno   figura per lo 
svolgimento dell’ attività di TUTOR 

 

 
 
 
 



 
 
 
 

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 
 
                                                                              COMUNICA 
 
 
che è aperta la procedura di selezione interna per il reclutamento di personale docente per il Progetto 

"Scuola Viva": docenti  per attività di TUTOR   

 
 
Cod.ufff.  C.U.P.  Istituto 

scolastico  
Sede  Titolo 

progetto  
N.ore  Finanziamen

to  
597/3 C27I18000

500007 
IC " 
MATTEOTTI-
CIRILLO 

Via Baracca, 
23 

“III annualità”  330  € 54.925,60  
 

 

da impiegare per le seguenti attività:  

 

ARTICOLAZIONE DELL’INTERVENTO PROPOSTO 
 
 Titolo Partner Numero 

ore 
Numero 
partecipanti 

MODULO 1  
 

CRESCERE CON IL 
TEATRO 

Ass. CARACAS 60 30 

MODULO 2  
 

INSIEME...PER 
BALLARE 

Ass. AIMB FIDA 60 30 

MODULO 3 
 

CONOSCENDOMI Ass. CAM 30 20 

MODULO 4 MANIPOLANDO....l'arte 
della ceramica . 
CRESCERE CON LA 
MUSICA 

Ass. MILKY WAY 
 
Ass. CARACAS 

30 
 
30 

20 
 
20 

MODULO 5 VAMOS II Lingua 
straniera 

Esperto Esterno 30 20 

MODULO 6 IL NOSTRO AMICO 
MARE II 

Esperto Esterno 30 20 

MODULO 7 MI CONOSCO E MI 
DIFENDO 

Ass. cult. STUDI 
ATELLANI 

30 20 

MODULO 8 GENITORIALITA' VIVA 
E ATTIVA 

Ass. DOMI GROUP 30 20 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Possono partecipare alla selezione i docenti in servizio presso l’I.C. “Matteotti-Cirillo” nel corrente 
anno scolastico, con contratto a tempo indeterminato, che possiedano competenze informatiche.  
In caso di parità di punteggio totale fra due o più candidati, l’incarico sarà affidato con precedenza a: 

candidato con maggiore anzianità di servizio.  

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola istanza pienamente rispondente alle 

esigenze progettuali.  

Le attività del progetto inizieranno nel mese di Marzo 2019, in orario pomeridiano e in orario 

antimeridiano di sabato mattina secondo un calendario appositamente predisposto e pubblicato sul 

sito, e si concluderanno entro il mese di luglio  2019. I compensi sono definiti in Euro 23.22 lordo stato 

per il ruolo di tutor. 

Tutte le domande, pervenute nei termini dell’avviso interno, saranno oggetto di valutazione da parte 

di una commissione appositamente nominata dal Dirigente Scolastico, sulla base dei criteri e dei 

punteggi di seguito specificati: 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Il Tutor, in particolare  
predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 
dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e 
competenze da acquisire;  

cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le prese nze e le firme dei 
partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione;  

Segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o 
dello standard previsto  

accerta l’avvenuta compilazione della scheda del corsista, la stesura e la firma delle presenze  

cura il monitoraggio fisico del corso, contattando i partecipanti in caso di assenza 
ingiustificata;  

si interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, 
accertando che l’intervento venga effettuato e sia svolto in coerenza con gli obiettivi formativi;  

Mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la 
ricaduta dell’intervento sul curriculare;  

Risolve i problemi, i dubbi, le difficoltà nonché quello di essere a disposizione di essi per dare 
indicazioni e sostenere le scelte;  
 
L’attribuzione degli incarichi avverrà mediante valutazione comparativa dei curricula  
Il compenso orario è quello previsto per il pagamento dei TUTOR DOCENTI INTERNI come dalle linee 
guida del Manuale di Gestione del FSE 2007/13 ( 23.23 omnicomprensivo) Sulla base della legislazione 
vigente, il corrispettivo spettante è assoggettato alla imposta sul reddito delle persone fisiche. Si 
intende che la liquidazione del compenso dovuto a fronte della prestazione, sarà effettuata a seguito 
dell’effettivo accreditamento dei fondi da parte della Regione a questo Istituto.  
Le attività elencate nel prospetto saranno espletate in due pomeriggi a settimana da marzo 2019 a 
luglio 2019 . Gli incontri avranno durata di 2/3 h, per un totale di 30 ore.  

I moduli di 60 h saranno affidati a due docenti, in mancanza di domande verrà presa in 

considerazione anche una sola richiesta e al tutor sarà affidato l’incarico di 60 h.  

La selezione tra tutte le domande pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in 

base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei 

punteggi di seguito specificati deliberati dal Collegio dei docenti e dal Consiglio d’Istituto. L'esito della 
selezione sarà comunicato direttamente ai candidati individuati e pubblicata all’albo e sul sito della 

scuola.  

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell' incarico anche in presenza 

di una sola domanda valida per ciascun modulo.  
 

I docenti interessati potranno presentare la domanda di partecipazione, esclusivamente mediante la 

compilazione del modulo predisposto da questa Scuola, al quale dovrà essere allegato il curriculum 
vitae in formato europeo.  

 
Ogni candidato può presentare domanda per più di un solo modulo.  

 

La domanda, indirizzata al dirigente scolastico dell’Istituto Comprensivo MATTEOTTI-CIRILLO 
dovrà essere trasmessa improrogabilmente entro le ore 12.00 del 28 febbraio 2019 all’indirizzo e-mail 

della scuola naic897007@istruzione.it o brevi manu.  

 



Si precisa che:  
- non saranno prese in considerazione: domande incomplete, compilate su modello diverso da quello 
allegato, pervenute oltre la data di scadenza fissata;  

- la selezione delle istanze sarà effettuata sulla base della tabella di valutazione dei titoli riportata nel 

modello di partecipazione allegato;  
- la graduatoria di merito, con i punteggi attribuiti, sarà pubblicata all’albo della scuola; avverso la 

graduatoria sarà possibile presentare reclamo entro il termine di 5 giorni dalla data di pubblicazione;  
- il calendario e gli orari pomeridiani saranno fissati dalla scuola e comunicati ai tutor;  

L’Amministrazione si riserva la facoltà di revocare le attività, in caso di revoca del finanziamento  
Il presente avviso viene pubblicato sul sito della scuola www.matteotti-cirillo.gov.it  
Per esigenze organizzative il personale designato non potrà discostarsi dal calendario delle attività 
predisposto in sede di coordinamento.  
Tutte le attività si svolgeranno in orario extracurriculare nel periodo temporale marzo 2019luglio 
2019.  
Si precisa che i tempi ristretti di attuazione non consentono la riammissione del presente bando per 
cui, in assenza di aspiranti, l’Ufficio di presidenza potrà direttamente sollecitare la partecipazione del 
personale docente.  
NOTE  
Tutti gli eventuali titoli non coerenti rispetto ai contenuti didattici del modulo formativo di cui al 
bando di selezione non saranno valutati.  
Le lauree ed i titoli, se diversamente classificati, esse devono essere rapportate a 110. Ove la votazione 
non si desuma dalla certificazione o dalla dichiarazione si attribuirà il punteggio minimo. Questo 
Istituto si riserva di verificare i titoli, le competenze e le esperienze autocertificate.  
Eventuali ricorsi dovranno pervenire alla Segreteria di questo IC entro cinque giorni dalla data di 
pubblicazione della graduatoria provvisoria. Trascorso tale termine, senza reclami scritti, si procederà 
alla nomina degli interessati. In caso di rinunzia alla nomina si procederà alla surroga utilizzando la 
suddetta graduatoria di merito.  
Se gli aspiranti, presentano domanda per più moduli, dovranno specificare il titolo del modulo 
richiesto in ordine di preferenza, considerato che ad ogni partecipante, utilmente incluso in 
graduatoria, può stipulare inderogabilmente un solo contratto per un solo modulo formativo e un solo 
progetto per le attività in oggetto. Tutte le domande, pervenute nei termini dell’avviso interno, 
saranno oggetto di valutazione da parte di una commissione appositamente nominata dal Dirigente 
Scolastico, sulla base dei criteri e della griglia seguenti.  
Domanda di Partecipazione e termini di presentazione  
I candidati dovranno presentare regolare domanda di candidatura su apposito modulo allegato al 
presente bando interno, corredandolo di valido documento di riconoscimento a pena di esclusione 
della stessa.  
Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto 
per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. L'interessato gode dei 
diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.  
Si allegano: modello-domanda di partecipazione+ tabella titoli  

 

 

 
 

 

                                                                 F.to Il Dirigente Scolastico 

                                                Prof.
ssa

 

Giuseppina NUGNES3)                                                                            
                                                                                                           (firma autografa sostituita a mezzo stampa, ex art. 3 co. 2, D.lgs. 39/93) 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 


