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 CARTA INTESTATA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AL FASCICOLO PON FSE 2014-2020-  
Agli Atti 

Al Sito WEB  
  

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE 10 ESPERTI INTERNI ALL’ISTITUZIONE 
SCOLASTICA 
 
                 
 

10.2.2A-FSEPON-CA-2017-809 
CUP:C25B1700024006 

INSIEME PER LA VITA ( Sc. PRIMARIA e Sc. Secondaria di primo grado) 
 
 

10.2.1A-FSEPON-CA-2017-488 
CUP:C25B1700023006 

CRESCERE CREATIVAMENTE ( SC. INFANZIA) 

 
 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020.  Avviso pubblico AOODGEFID 1953 
Competenze di base-Asse I-Istruzione-FSE Obiettivo specifico 10.2 ”Miglioramento delle 
competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità 
di docenti, formatori e staff”. Azione 10.2.2 A e 10.2.1A Azioni di integrazione e 
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, 
matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc)   
 

 
 

                                                                                                                                                                          
                                                                           Distretto scolastico n°27                                              

Istituto Comprensivo “ Matteotti-Cirillo” 
Via Baracca,23 –80028 Grumo Nevano (NA) 

Tel. 081-8333911: Fax 081 5057569  C.F 80060340637.Cod. Mecc:NAIC897007 
Email:naic897007@istruzione.it     sito web:www.matteotti-cirillo.gov.it 

                                                    NAIC897007@pec.istruzione.it 
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014- 2020 “ Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” finanziato con il Fondo Sociale Europeo – Avviso pubblico AOODGEFID 1953 
Competenze di base-Asse I-Istruzione-FSE Obiettivo specifico 10.2 ”Miglioramento delle 
competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di 
docenti, formatori e staff”. Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e 
nuovi linguaggi, ecc);  
 
 VISTO il Piano operativo del progetto, inoltrato 20/05/2017 prot. 8423; 
 
VISTA la Circ. Prot. n. AOODGEFID/195 del 29/12/2017 prot. 38445  del MIUR che autorizza 
questo Istituto ad avviare le attività previste dal progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-809  e 
10.2.1A-FSEPON-CA-2017-488  ; 
 
VISTE le delibere degli OOCC di adesione al progetto, Collegio dei docenti delibera n. 110 , 
verbale n. 7 del 28 marzo 2018 , Consiglio d’Istituto con delibera n. 62 , verbale 6 del 26 marzo 
2018; 
 
VISTE le delibere collegiali dei criteri di  selezione esperti , tutor , valutatore, figura di supporto 
al coordinamento, figura aggiuntiva, alunni, ATA, Collegio dei Docenti , delibera n. 140 , verbale n. 
8 del 18 maggio 2018 e delibera n. 88 verbale 7 del 18 maggio 2018 del Consiglio d’Istituto; 
 
VISTE le disposizioni normative vigenti in materia per la realizzazione dei Progetti PON- FSE;  
 
VISTO l’avviso 1953 del 21/02/82017- FSE Competenze di base destinato agli alunni della 
scuola infanzia e della scuola primaria presentato dall’I.C. Matteotti Cirillo di Grumo Nevano 
nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 
21/02/2017 ”Competenze di base”;  
 
VISTA la Nota prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 recante “Linee Guida dell’Autorità di  
Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture”;  
 
VISTA la nota prot. n. 31732 del 25 luglio 2017 di aggiornamento delle suddette Linee Guida;  
 
VISTA la Lettera di Autorizzazione prot. n. AOODGEFID/195 del 10/01/2018 con la quale il 
Progetto con codice identificativo 10.1.2A-FSEPON-CA-2017-304 è stato autorizzato e finanziato 
per un totale di euro 62.403.60 di cui euro 42,492,00 per la Scuola Primaria / la Scuola 
Secondaria di primo grado e euro 19,911,60 per la Scuola Infanzia; 
 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n 37 verbale 3 del 07/12/2017 con la quale si approva 
al Programma Annuale E. F. 2018; 
 
VISTO  il decreto n.3307 del 21-02-2018 prot. 1042 06-01 di ’assunzione in bilancio PA/2018 
della somma di € 62.403.60 di cui euro 42,492,00 per la Scuola Primaria / la Scuola Secondaria 
di primo grado e euro 19,911,60 per la Scuola Infanzia,  corrispondente al finanziamento  
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assegnato dal Miur e relativo al programma Programma Operativo Nazionale 2014- 2020 “ Per la 
scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” finanziato con il Fondo Sociale Europeo –  
Avviso pubblico AOODGEFID 1953 Competenze di base-Asse I-Istruzione-FSE Obiettivo specifico 
10.2 ”Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello  
sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff”. Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e 
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, 
scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc);  
 
VISTA l’attività di disseminazione prot. 6077 del 25 -09-2018; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  
 
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente le Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  
 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
 
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  
 
VISTA la nota prot. MIUR AOODGEFID 0034815 DEL 02/08/2017, con Il quale si precisa che per 
il conferimento di incarichi venga preliminarmente verificata la presenza di personale interno;   
 
ATTESA la necessità di procedere all’individuazione di esperti interni con i quali stipulare 
contratti per la realizzazione del Progetto 10.2.2.A Competenze di base  in oggetto “INSIEME PER 
LA VITA” e per la realizzazione del progetto 10.2.1A CRESCERE CREATIVAMENTE  ;  
 
PREMESSO che per l’attuazione del Progetto è necessario avvalersi di figure di elevato profilo 
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti l’azione formativa,  
 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.65  verbale 17  del  14 gennaio  2016 e successive 

odificazioni e  integrazioni  con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 

016/17 – 2017/18 – 2018/19; 

 
VISTA  la propria determina di avvio procedura per la selezione di 10 esperti , 1 valutatore, 1 
figura aggiuntiva, 1 figura di supporto al coordinamento , del 24 settembre 2018 prot. 6075 06-
01; 
 
VISTO il decreto autorizzativo collettivo\individuale del Direttore dell’USR Campania prot. n°          
AOODGEFID/31700 del 24 luglio 2017   con il quale si autorizza il Dirigente Scolastico ad 
assumere incarichi aggiuntivi di direzione e coordinamento cosi come da circolari riportate in 
premessa 
 
CONSIDERATO il “Regolamento di istituto per le attività negoziali per fornitura di beni e servizi 
sotto soglia comunitaria”, approvato dal Consiglio di istituto, per la selezione/individuazione di 
figure professionali interne e/o esterne funzionali alla realizzazione di progetti di ampliamento 
dell’offerta formativa, progetti PON/POR, progetti di formazione del personale; 
 
VISTA la nota prot. MIUR AOODGEFID 0034815 DEL 02/08/2017 e la nota MIUR prot. AOO 
DGEFID 0038115 del 18-12-2017, con Il quale si precisa che per il conferimento di incarichi 
venga preliminarmente verificata la presenza di personale interno; 
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EMANA 

 
 il presente bando, di cui la premessa è parte integrante, al fine di poter reperire le risorse umane 
in possesso dei requisiti necessari per la realizzazione dei moduli, di seguito indicati: 
 

INSIEME PER LA VITA ( Sc. PRIMARIA e Sc. Secondaria di primo grado) 
 

 
MODULO TITOLO DEL 

MODULO 
ORE DESTINATARI PROFILO 

RICHIESTO 
ITALIANO PER 
STRANIERI 
 

“ INSIEME PER IL 
MONDO” 

30 20 alunni di cui : 
10 Scuola Secondaria di 
primo grado e  
10 Alunni Sc. Primaria  
 

Docente con 
comprovata 
competenze di 
docenza per alunni 
stranieri 

MATEMATICA “ CALCOLAMENTE” 30 Alunni classi prime  
Sc. secondaria di primo 
grado  

Esperienze di 
docenza in 
matematica  nei 
PON, POR, Progetti 
MIUR .Esperienza 
di docenza con 
didattica 
innovativa 
 

SCIENZE “ SCIENZIATI IN 
ERBA” 

30 Alunni classi prime, seconde 
e terze Sc. Primaria  
 

Esperienze di 
docenza in Scienze  
in PON, POR, 
progetti MIUR 
.Esperienza di 
docenza con 
didattica 
innovativa 
 

LINGUA 
STRANIERA 
FRANCESE 

“ SANS 
FRONTIERES” 

30 Alunni classi seconde  
Sc. secondaria di primo 
grado  
 

Docente 
madrelingua e /o 
docente di lingua 
francese  con  
esperienze 
pregresse di 
docenza PON-POR 

Potenziamento 
della lingua 
straniera  

“ LIVING ENGLISH” 
 

30 Alunni classi terze  
Sc. secondaria di primo 
grado  
 

Docente 
madrelingua con  
esperienze 
pregresse di 
docenza PON-POR 

Potenziamento 
della lingua 
straniera  

“ENGLISH FOR ME” 30 Alunni classi quarte e quinte 
Sc. Primaria  
 

Docente 
madrelingua e /o 
docente di lingua 
inglese  con  
esperienze 
pregresse di 
docenza PON-POR 
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10.2.1A-FSEPON-CA-2017-488 
CUP:C25B1700023006 

CRESCERE CREATIVAMENTE ( SC: INFANZIA) 

 
 
MODULO TITOLO DEL 

MODULO 
ORE DESTINATARI PROFILO RICHIESTO 

LINGUA STRANIERA  
INGLESE 
“Educazione 
bilingue/educazione 
plurilingue” 

“I SPEAK 
ENGLISH” 

30 Bambini di 5 anni Docente  di lingua 
inglese con  esperienze 
pregresse di docenza 
PON-POR 

MULTIMEDIALITA’ “ FINESTR@ 
SUL MONDO” 

30  Bambini di 4 anni Docente 
informatica/tecnologia 
con esperienze di 
docenza in informatica  
in PON, POR, Progetti 
MIUR con didattica 
innovativa 
 

Espressione 
corporea ( attività 
ludiche, attività 
psicomotorie) 

“GIOCHIAMO” 30 Bambini di 3 anni Esperienze di docenza 
in Sport in PON, POR, 
Progetti MIUR 
Esperienza di docenza 
con didattica 
innovativa 
 

Esoressione 
creativo-
manipolative 

“FARE, 
CREARE, 
REALIZZARE” 

30 Bambini di 3 ,4,5 
anni 

Docente di arte con 
esperienze pregresse 
di docenza PON-POR 

 
 
PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ  
 
Le attività, che si svolgeranno presso le sedi dell’IC Matteotti-Cirillo” di Grumo Nevano in orario 
extracurriculare di sabato dalle ore 9.30 alle ore 12.30, si articoleranno in lezioni della durata di  
3 ore con cadenza settimanale durante l’anno scolastico 2018/19. 
 La domanda di disponibilità, prodotta utilizzando il modello in  Allegato , deve essere corredata 
da curriculum vitae obbligatoriamente redatto sul modello europeo e dalla fotocopia del 
documento d’identità e codice fiscale e dall’autocertificazione, a norma di legge, dei vari titoli 
culturali e professionali in possesso degli aspiranti, pena l’esclusione. 
 Gli incarichi per ciascun modulo saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum 
pervenuto pienamente corrispondente alle richieste inserite per ciascun modulo nel presente 
bando.  
La domanda, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’ IC Matteotti-Cirillo” , dovrà espressamente 
indicare la dicitura “PON 2014/20- FSE” – Selezione esperti –“ Competenze di base-Asse I-
Istruzione-FSE Obiettivo specifico 10.2 ”Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, 
anche mediante il supporto dello  sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff”. Azione 
10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, 
lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc);  
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Le dichiarazione dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono 
soggette alle disposizioni del T.U. in materia di documentazione amministrativa emanate con 
DPR 28/12/2000 n . 445.  
Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena l’inammissibilità, l’autorizzazione al 
trattamento dei dati personali. I dati forniti verranno trattati in conformità con la normativa 
vigente relativa alla privacy. 
La domanda di disponibilità dovrà pervenire mediante consegna a mano agli uffici di Segreteria 
dal lunedì al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 16.30 o via mail all’indirizzo 
naic897007@istruzione.it, comunque entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 11/10/2018.  
Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre i termini indicati. 
 Nella domanda, da compilare in allegato , dovranno essere espressamente dichiarati, pena 
l’esclusione, l’obiettivo e l’azione nonché il relativo modulo per cui si intende concorrere;  
 Nel caso di più domande per la stessa tipologia, il gruppo di progetto procederà ad una 
valutazione comparativa della documentazione prodotta, utilizzando i parametri di seguito 
indicati ed esplicitati.  
Di seguito la griglia di valutazione 
Laurea specifica coerente con la tematica  
del modulo scelto 

Votazione fino a 99/100       4 punti 
Votazione da 100 a/110 a 110/110  
                                                 8  punti 
110/110 con lode                   10 punti 

Laurea non specifica  
 

Punti 3  
 

Altra laurea  
 

Punti 2  
 

Corsi di formazione MIUR coerenti con il 
modulo  
 

Punti 3 ogni titolo ( max 9 da un minimo di 10 
h.)  
 

Corsi di specializzazione coerenti con il 
modulo  
 

Punti 3 ogni titolo ( max 9 con 1500 h. e 60 
CFU)  
 

Esperienze pregresse in qualità di  tutor in 
progetti POR/PON affini  
 

Punti 2 per anno ( max 10)  
 

Esperienze come esperto nell’ambito dei 
progetti POR/PON  affini  
 

Punti 5 per anno ( max 20)  
 

Competenze informatiche certificate ( ECDL, 
EIPASS..)  
 

Punti 3 ogni titolo ( max 6)  
 

Docenza in corsi di formazione  
 

Punti 1 per anno ( max 5)  
 

Pubblicazioni  
 

Punti 3 ogni pubblicazione ( max 9)  
 

Proposta progettuale  
 

Punti 10  
 
 

Anni di ruolo scuola ogni ordine e grado  
 

Punti 2 per anno ( max 6)  
 

Non saranno valutati titoli ed esperienze in 
corso. 
Totale punti  
 

 

A parità di punteggio prevale il candidato più giovane.  
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Si precisa che si applicheranno le disposizioni previste dal disciplinare relativo al conferimento 
dei contratti di prestazione d’opera.  
Si sottolinea che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a 
trattamento di fine rapporto.  
 
Si comunica, inoltre, che il trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato, 
(Euro 70,00 per ora di lezione) sarà corrisposto solo dopo l’effettiva erogazione dei fondi 
comunitari.  
MANSIONI DA SVOLGERE IN SEGUITO ALL’ACCETTAZIONE DELL’INCARICO :  
Si precisa che l’assunzione dell’incarico di docenza e di prestazione professionale comporterà 
per gli incaricati l’obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti: 
• partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo 

Operativo di Piano per coordinare l’attività dei corsi contribuendo a concordare, nella fase 
iniziale, col tutor d’aula del percorso formativo di riferimento,;   

• fornire un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finalità, 
competenze attese, strategie metodologiche, attività, contenuti ed eventuali materiali 
prodotti; 

•  svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo di 
Piano. La mancata accettazione o inosservanza del calendario comporterà l’immediata 
decadenza dell’incarico eventualmente già conferito;  

• predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o 
schede di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalità didattiche 
del singolo percorso formativo;  

• elaborare gli items per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali; 
•  elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor e con il referente alla valutazione, alla 

fine di ogni modulo, le verifiche necessarie per la valutazione finale dei corsisti e consegnare 
i risultati con gli elaborati corretti entro i termini previsti, insieme al programma svolto, la 
relazione finale, il cd con il materiale svolto dai corsisti e le schede personali dei singoli 
corsisti con le competenze raggiunte dagli stessi; 

• consegnare al Supporto al Coordinamento del Piano Integrato il programma svolto, materiale 
prodotto (slide, presentazioni multimediali delle lezioni, esercitazioni, ...), le verifiche 
effettuate, i risultati delle valutazioni effettuate ed una relazione finale sulle attività svolte, 
sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti. 

• Copia del materiale utilizzato dovrà essere consegnato al Gruppo Operativo di Progetto per 
essere custodito agli atti dell’istituto;  

•  predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato;  
•  programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sarà presentato in 

un specifico incontro finale e visionato dalle famiglie.  
 

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata 
esplicitazione formale: 
 - la non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando; 
 - la violazione degli obblighi contrattuali;  
- la frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali;  
- il giudizio negativo espresso dal Gruppo di progetto a seguito di azioni di monitoraggio e di    
valutazione relativo al gradimento e al rendimento formativo riguardante le capacità di gestione 
del gruppo classe, l’efficacia della comunicazione, l’applicazione di pratiche, metodologiche e  
didattiche innovative, puntuale rispetto delle fasi di programmazione e di verifiche definite di 
intesa con il tutor, puntuale rispetto dell’orario di lavoro; 
 - la soppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto.  
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Le istanze di partecipazione devono essere consegnate corredate dell’ allegato richiesto e di tutto 
ciò esplicitato nel presente bando.  
 
Nel caso cui le domande pervenute risultassero incomplete o non rispondenti a quanto richiesto, 
non saranno considerate valide ai fini della valutazione comparativa.  
 
Il presente avviso viene reso pubblico sul sito ufficiale della scuola all’indirizzo  
web www.matteotti-cirillo.gov.it, in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di 
pubblicità delle azioni PON finanziate con i Fondi FSE..  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                    F.to Il Dirigente Scolastico 

                                                Prof.
ssa 

Giuseppina NUGNES 

                                                                                                               (firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.Lgvo 39/93)                                                                            


