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Alle Associazioni del terzo settore:

Societa Cooperativa Sociale

‘ “Dadaa Ghezo”

Via D. De Angelis, 19 Casandrino
associazionedadaaghezo(@pec.it

Associazione di Volontariato
“Centro Ozanam”
Via G. Gigante, Sant’ Antimo

Associazione di Volontariato

“Mani Tese”

V.le Rimembranza, 91 Grumo Nevano
manitese.onlus@pec.it

Associazione di Volontariato
“Centro Astalli Sud”
Via Mazzini, 7 Grumo Nevano

Assoctazione La Strada
Via Galilee Galilei
Sant’ Antimo

Confraternita di Misericordia
Viale della Rimembranza
Grumo Nevano

Urd Sant’ Antimo
Via G. Gigante
Sant’ Antimo

Assoctazione Risvegli
Via M. Stanzione, 144
Fratta maggiore



Gruppo Frates
Viale della Rimembranza
Grumo Nevano

Associazione Parliamone
Via Martiri di Belfiore, 4
Fratta maggiore

Associazione Sottoterra movimento antimafie
Via U. Foscolo, 17
Fratta maggiore

Progetto famigha solidale Agro Aversano
¢.80 Mazzini, 69
Grumo Nevano

Autismo vivo
Via atellana, 83
Fratta maggiore

SEZIONE PRIMAVERA

Progertto sperimentale di ampliamento dell’Offerta Formativa
rivolto a bambini di eta compresa tra 24 e 36 mesi

Bando per la selezione di Volontariato e/o operativa sociale

I DIRIGENTI SCOLASTICI

VISTO il D. Lgs n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze delie amministrazioni pubbliche”;

VISTO il DPR n. 275 del 8 marzo 1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 597;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del febbraio 2001 “Regolamento concemente le Istruzioni
generale sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche™;

VISTE le delibere degli Organi Collegiali del Circolo Didattico G. Pascoli e dell’Istituto
Comprensivo Matteotti-Cirillo di Grumo Nevano (Na) finalizzate alla prosecuzione delle 3 Sezioni
Primavera presso le sedi di scuola dell’ 1nfan21a d1 Via Vespuccl, Via Giotto ¢ Via Quintavalle

VISTE le intese con I’Ente Locale;
VISTE le positive esperienze pregresse; ’

Vista la nota prot. 1185 del 08/09/2015 del Coordinatore U.D.P. Ambito 17

CHIEDONO
A codeste Associazioni ¢/o cooperative la presentazione della propria candidatura per
I’individuazione di n° 1 Associazione, per la realizzazione del Progetto Sperimentale di
ampliamento dell’Offerta Formativa rivolto a bambini di eta compresa tra 24 ¢ 36 mesi “ Sezione

Primavera” Anno Scolastico 2013/2014
1. OGGETTO DELLA SELEZIONE

La candidatura ¢ finalizzata al reclutamento di n° 1 Associazione e/0 cooperativa che si rende
disponibile alla realizzazione del Progetto Sperimentale di ampliamento dell’Offerta Formativa
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rivolto a bambini di eta compresa tra 24 e 36 mesi, coprendo ’erogazione del servizio per I’intero
orario di funzionamento ( 8,30/ 16,30 dal lunedi al venerdi).

Tale servizio prevede la fornitura di figure professionali come appresso specificato in ogni plesso di
scuola dell’infanzia suindicato:

n. 2 educatrici;

n. 2 assistenti;

Per ognuna delle 3 seziont primavera.

2. REQUISITI PER L'AMMISSIONE

L’Associazione che intende presentare la propria candidatura deve possedere, alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda, 1 seguenti requisiti;

- Esperienza lavorativa nella gestione di servizi socio-educativi rivolti ai minori in eta prescolare;

- Non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione per la partecipazione alle gare di forniture di
servizi previste dall’art. 38 del d.lgs. 163/2006; ‘
- Assenza di cause ostative previste dalla vigente legislazione antimafia;

- Capacita tecnico-organizzativa adeguata all’esecuzione del servizio;

- Dimostrare che I’erogazione del servizio rientra tra le proprie finalita statutarie;

- Coerenza tra la gestione del servizio e le normative inerenti il settore di appartenenza del soggetto;
- Rispetto degli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente normativa.

3. PROFIL.O PROFESSIONALE E REQUISITI DELL’EDUCATRICE

Le educatrici nella Sezione Primavera dovranno svolgere un servizio educativo rivolto a bambini
di eta compresa tra 24 ¢ 36 mesi e che favorisca lo sviluppo cognitivo attraverso:

¢ attivita educativa e formativa sulla base di progetti specifici coerenti con il POF di queste
Istituzioni Scolastiche con particolare riferimento all'accoglienza, alla socializzazione, allo sviluppo
espressivo in tutte le sue forme, alla cura del bambino coadiuvato dalla collaboratrice/assistente;

» costruzione di corrette relazioni personali con la famiglia;

» cooperazione/confronto con le docenti di Scuola dell'Infanzia del plesso nonché con la
coordinatrice che verra individuata dall’istituto presso cui la Sezione Primavera ¢ istituita;

Lo stesso personale dovra possedere 1 seguenti requisiti:

# eta non inferiore a 18 anni;

» cittadinanza italiana o di Stato membro della Unione Europea;

¢ godimento de1 diritti politici;

¢ non avere riportato condanne penali /0 non avere procedimenti penali in corso;

« non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego;

* idoneita fisica alle mansioni richieste.

L’ Associazione aggiudicataria dovra dichiarare sotto la propria responsabilita che il personale ¢ in
possesso dei titoli culturali di accesso ai profili professionali richiesti.

4. PROFILO PROFESSIONALE E REQUISITI DELLA COLLABORATRICE-
ASSISTENTE

La collaboratrice-assistente avra compiti di:

e cooperazione con le educatrici della Sezione Primavera nello svolgimento delle attivita previste
dal Progetto;

» assistenza didattica ¢ alla persona dei bambini della Sezione Primavera in compresenza con le
educatrici di sezione; : '

e corrette relazioni personali con la famigha.

Lo stesso personale dovra possedere 1 seguenti requisiti:

¢ e1a non inferiore a 18 anni; -
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* cittadinanza italiana o di Stato membro dell’Unione Europea;
e godimento dei diritti politici;
* non avere riportato condanne penali e/0 non avere procedimenti penali in corso;
* non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego;
« 1doneita fisica alle mansioni richieste.
L. Associazione aggiudicataria dovra dichiarare sotto la propria responsablhta che il personale ¢ in
possesso dei requisiti relativi al profilo professionale richiesto.

5. ORGANIZZAZIONE ORARIA

11 servizio della Sezione Primavera dovra essere garantito presumibilmente dal mese di ottobre
2015 al 30 giugno 2016 per n. 40 ore settimanali ( dal lunedi al vencrdi dalle ore 8,30 alle ore
16,30).

In caso di assenza e/o impedimento delle operatrici, queste ultinte dovranno essere tempestivamente
sostituite con adeguato personale di pari qualifica a cura dell’Associazione aggudmatana senza
oneri per la scuola

6. CRITERI DI AGGIUDICAZIONE _

L’appalto sard aggiudicato in base alla somma derivante dalla valutazione dei seguenti elementi:
1) Esperienza dell’ Associazione: punti 50

2) Offerta Economica: punti 30

I punteggi verranno attribuiti sulla base dei seguenti criteri di valutazione:

I) Esperienza dell’ Associazione: max punti 50

Esperienza gestionale dell’associazione maturata negli ultimi 10 anni, anche non consecutivi, nella
gestione di Servizit Socio-Educativi rivolti a minori in eta prescoiare:

a) Punti 4 per ogni annualita di servizio rivolto ai minori in eta prescolare: max anni valutabili 5
per un totale di punti 20 punti.

b) Punti 5 per ogni annualita di servizio in Sezioni Primavera: max punti 30.

11 servizio di cui al punto A e B puo essere valutato una sola volta nello stesso anno.

11} Offerta economica: max. punti 30

All'otferta pit bassa saranno attribuiti 30 puntl Alle altre offerte saranno attribuiti un minor numero
di punti secondo la seguente formula:

Pb
Pb
P=emeee- X 30
Pc
Pc
Legenda

P: & il punteggio da attribuire al concorrente;
Pb: € l'offerta economica piu bassa fra quelle presentate;
Pc: ¢ I'offerta economica presentata
A parita di punteggio totale si procedera nei seguenti modi:
a) se partecipante, avra la precedenza 1’ Associazione che ha contribuito alla realizzazione
senza demerito dello stesso progetto nello scorso anno scolastico nel Circolo Didattico G. Pascoli e
nell’Istituto Comprensivo Matteotti-Cirillo di Grumo Nevano (Na) ;
b) in caso contrario avra la precedenza 1’ Associazione il cui Atto costitutivo € piu remoto nel
tempo.
All’atto della stipula del contratto 1’ Associazione aggiudicataria dovra presentare 1 seguenti
documenti: _ .
1- dichiarazione di responsabilita del gestore dell’ Associazione aggiudicataria dei titoli in




possesso del personale individuato dall’ Associazione stessa in coerenza con il profilo
richiesto
2- copia dell’atto costitutivo;
3- copia dello statuto.
4- Copia DURC
1l pagamento avverra in base al numero dei mesi di attivita effettlvamcntc svolta, dopo
accreditamento dei contributi da parte deli’Ente Locale e delle famiglie, che potra avvenire anche in
piut tranche.
L’Istituzione scolastica procedera all’aggiudicazione della gara anche in presenza di una sola
ofterta valida.

7. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda dovra pervenire per mezzo del servizio postale con Raccomandata A/R 0 a mano
all'Ufficio Protocollo o per PEC : NAEE14300T@PEC.ISTRUZIONE.IT entro e non oltre le
ore 12,00 del 25/09/2015 . Non fa fede il timbro postale.

La domanda dovra pervenire tramite plico idoneamente sigillato e controfirmato (firma leggibile del
- legale rappresentante) su tutti i lembi di chiusura, recante I'indicazione del mittente e la seguente
dicitura: “Progetto Sezione Primavera C.D. “G. Pascoli”- L.C. “Matteotti-Cirillo” via XXIV
Maggio, 58 di Grumo Nevano (NA) a.s. 2015/2016”.

II plico dovra contenere due separate buste con la sotto indicata documentazione:

busta 1 — domanda e documentazione dell’organismo proponente;

busta 2 — offerta economica;

Su ciascuna busta dovra essere precisato il contenuto.

Busta 1 — la documentazione richiesta ¢ la seguente:

- Domanda dt partecipazione sottoscritta dal legale rappresentante dell’associazione.

- Dati identificativi del proponente (nome e natura giuridica dell’ente, indirizzo della sede legale,
nome ¢ cognome del legale rappresentante, codice fiscale, partita IVA).

- Curriculum dell’associazione con indicazione specifica di iniziative similari a quella del presente
avviso.

Dettagliata esperienza professionale pregressa documentata con particolare riferimento alla gestione
dei servizi relativi al settore dell’infanzia e asili nido.

- Ogni precedente esperienza contenente obiettivi, finalita e durata.

- Copia documento di identita del rappresentante legale dell’organismo, che ha sottoscritto le
dichiarazioni di cui ai punti precedenti.

Busta 2 — Offerta economica

8. COMMISSIONE ESAMINATRICE

La commissione giudicatrice ¢ composta dai Dmgentl Scolastici , dat D.S.G.A. e da due docenti
(uno per ciascuna scuola). .

Non potranno fare parte della suddetta commissione membri che a vario titolo possano trarne
interesse personale.

9. CONDIZIONI DI AFFIDAMENTO DEI SERVIZI
L’effettivo affidamento del servizio,la durata, nonché ’orario settimanale di svolgimento dello
stesso saranno subordinati all’effettiva assegnazione del contributo da parte dell’Ente Locale.

10. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
At sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n® 196, i dati forniti dalle Associazioni
per la partecipazione alla procedura selettiva pubblica sono raccolti ai soli fini della gestione della
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procedura concorsuale e per 'eventuale stipula e gestione del contratto. Nella domanda di

partecipazione 1’ Associazione deve esplicitamente manifestare il proprio consenso all’utilizzo dei
dati personali forniti all’[stituzione Scolastica per la partecipazione alla selezione.,

11.LINFORMAZIONI
Il presente bando viene affisso all’ Albo della Scuola e pubblicato sul sito della scuola

Grumo Nevano, 10.09.2014




