
 
 
Circ. 395                                                                                                    A tutti i docenti 
 
 OGGETTO:  Bonus per la valorizzazione del merito del personale docente  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la L. 107/2015, art. 1, cc. 126 e sgg; 
 
VISTI i criteri per la valutazione del merito dei docenti per il triennio 2018 - 2021 deliberati 
dal Comitato di Valutazione  prot. 811 del 06-02-2019 allegati alla presente;  
 
CONSIDERATO che il bonus sarà attribuito ad una percentuale del 35% max  40% rispetto al 

numero totale dei docenti in servizio nell’ a.s. in corso, così distribuiti: 55 % alla scuola 

secondaria di primo grado , 25/30%  alla scuola Primaria ,15% alla scuola dell'lnfanzia come 

deliberato dal Comitato di valutazione ,  informativa al Collegio dei Docenti, di delibera del 

Consiglio di Istituto e oggetto di contrattazione integrativa d’Istituto 

INVITA 
 
 le SS.LL. a compilare e ad inviare in segreteria, entro il 30 giugno 2020, la dichiarazione personale ai 

fini della valutazione del merito (sul modello allegato alla presente), corredata della 
documentazione ritenuta utile. 
Resta inteso che , non soltanto a chi ne farà richiesta ma a tutti i docenti della scuola che 
risultano già candidati, inclusi i docenti neoassunti e i docenti part-time, possono vedersi 
attribuito il bonus premiale.  
La domanda di accesso da parte del docente va a precisare le attività svolte dallo stesso in 
maniera congrua e dettagliata. 
Per un’attenta valutazione da parte del DS sarebbe auspicabile l’invio del codice Edmodo. 
 
Si allegano alla presente:  

1. Modello di dichiarazione personale del docente;  
2. Griglia; 
3.  Criteri del Comitato per la Valutazione dei docenti. 

 
 
 

                                                                                                  F.to Il Dirigente Scolastico 

                                          Prof.
ssa 

Giuseppina NUGNES 
                                                                                                                                  (firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.Lgvo 39/93)                                                                  





 


