
 

 Circ. 11 

A tutti i docenti dell’ISTITUTO 
 

 
 OGGETTO: CANDIDATURA PER AFFIDAMENTO INCARICO FUNZIONE STRUMENTALE  
 
Si comunica alle SSLL che è possibile inoltrare la candidatura per affidamento incarico F.S. 
fino al 5 settembre 2019, ore 9.30 in busta chiusa e protocollata, apponendo sulla stessa la 
dicitura “Richiesta attribuzione funzione –strumentale- a.s. 2019/20”.  
Condizione necessaria per l’attribuzione delle funzioni strumentali è la congruità tra il 
curricolo professionale del docente aspirante e le funzioni descritte in ciascuna area richiesta . 
Il modello di domanda e l'allegato A (da compilare) è allegato alla presente comunicazione.  
Si ricorda, inoltre, che il Collegio Docenti del 02 settembre u.s. ha stabilito i seguenti criteri di 
attribuzione: 
 

1. Di essere docente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato;  
2. Di presentare una dichiarazione scritta di disponibilità a ricoprire l’incarico in orario 

extracurricolare;  
3. Di essere docente di ruolo in questo Istituto da almeno due anni 
4.  Di presentare PIANO DI LAVORO valutabile fino a 10 punti  

 
Ricordo le aree deliberate  
 

AREA 1 - P.O.F. Gestione P.O.F. Coordinamento del curricolo verticale e programmazione  
 
AREA 2 - AUTOVALUTAZIONE E PIANO DI MIGLIORAMENTO Coordinamento R.A.V e PDM. - 
Sostegno ai docenti - Aggiornamento e formazione 
 
 AREA 3 - ATTIVITA' INTEGRATIVE Attività integrative curriculari ed extracurriculari. 
Rapporti con gli EE.LL.  
 
AREA 4 - VISITE GUIDATE Visite guidate, uscite didattiche, viaggi di istruzione 
 
AREA 5 - ORIENTAMENTO Continuità, orientamento e dispersione 
 
AREA 6 - DISAGIO E DISABILITA' 
 
 AREA 7 - COORDINAMENTO LABORATORI E DOTAZIONI MULTIMEDIALI 





 
 
Tabella valutazione dei titoli  
 
 
TITOLI  PUNTI  

Docenti di ruolo in servizio nell’Istituto da 
almeno due  anni  

ACCESSO  

Laurea  11 punti 110 con lode 
5 punti fino a 100/110  
0,5 per ciascun voto superiore a 100/110 

Altra laurea, Master  1 punto per titolo  ( max 5)  

Anni di insegnamento di ruolo  1 punto ogni anno ( max 10)  

Congruità e coerenza della proposta del Piano 
di lavoro  

Da 1 a 10 punti  

DIPLOMA  4  

Incarichi in qualità di docente con FS, coerenti 
con la tipologia d’intervento  

1 punti per ogni anno ( max 3)  

Certificazioni informatiche  2 punti ( 1 per ogni titolo)  

 
 
PROCEDURA PER L'ASSEGNAZIONE DELLA FUNZIONE  
 
Per accedere alla funzione gli interessati dovranno produrre domanda su apposito modulo 
predi (allegato A), allegando opportuna documentazione sui requisiti posseduti, 
sottoscrivendo apposita dichiarazione personale, resa sotto la propria responsabilità, ai sensi 
delle vigenti disposizioni, opportunamente descrittiva dei titoli posseduti.  
L'apposita Commissione, designata, tra coloro che non sono interessati all'attribuzione delle 
Bando funzioni, esaminerà le domande e, sulla scorta di tutti i titoli presentati e indicati nel 
bando, elaborerà una valutazione su ogni singolo richiedente e la proposta dei nominativi cui 
assegnare la funzione. La commissione si riunirà in data 05.09.2019, alle ore 9.30, presso la 
presidenza, per l'esame delle domande pervenute e la formulazione delle proposte al collegio 
da riportare su un apposito verbale da sottoscrivere a cura di tutti i partecipanti alla fine della 
seduta.  
 
 

 
                                                                    F.to Il Dirigente Scolastico 

                                                Prof.
ssa 

Giuseppina NUGNES 
                                                                                                                                  (firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.Lgvo 39/93)                                                                            

 

 

 

 


