
 

Circ. 401                                                                                                                 Al personale docente 

                                                                                             Al personale ATA 

  

OGGETTO: AZIONI DI SCIOPERO 30 MAGGIO 2022 

 Comparto Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola. Proclamazione sciopero del Comparto Istruzione e 

Ricerca - Settore Scuola, per l’intera giornata di lunedì 30 maggio 2022 di tutto il personale docente, 

Ata ed educativo del Comparto Istruzione e Ricerca proclamato da FLC CGIL – CISL SCUOLA – 

FEDERAZIONE UIL SCUOLA RUA – SNALS CONFSAL – FGU GILDA UNAMS – SISA – FLP SCUOLA – 

ANIEF 

Si comunica che per l’intera  giornata del 30 maggio 2022 , che interesserà tutto il personale 

docente e ATA, in servizio nell’istituto, sono state proclamate le seguenti azioni di sciopero  

 Flc Cgil, Fed.Cisl Fsur, Fed Uil Scuola Rua, Snals Confsal, Gilda Unams: tutto il personale docente, 

ata ed educativo;  

 Sisa – Sindacato Indipendente scuola e ambiente: tutto il personale docente, dirigente ed ata, di 

ruolo e precario;  

 Anief: personale docente, ata ed educativo a tempo indeterminato e determinato;  

 Flp scuola: tutto il personale docente, ata ed educativo 

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi 

pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato 

il 2 dicembre 2020: 

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via email,il 

personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla 

comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o 

di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di 

adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto 

previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della 

comunicazione il testo integrale del presente comma”; 

  

 

 





 

 

SI INVITANO LE SS.LL. 

  

a rendere comunicazione volontaria circa l’adesione allo sciopero, per la migliore 
organizzazione del servizio scolastico della giornata utilizzando il modulo in allegato.  

La mancata comunicazione equivale alla scelta di "non aver ancora maturato alcuna decisione al 
riguardo.”  

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, 
senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e 
del servizio mensa.  

 

Si allega la comunicazione ministeriale del predetto sciopero 

 

 Si ringrazia per la collaborazione, confidando nel consueto tempestivo adempimento. 

 

 

 

 

 
 
                                                              F.to Il Dirigente Scolastico 

                                          Prof.
ssa 

Giuseppina NUGNES 
                                                                                                                                  (firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.Lgvo 39/93)                                                                       
 
 

 

 
 
 


