LC "MATTEOTTI - CIRILLO"
GRUMO NEWVANO (IMA)

VERBALE n°11 Prot. 0001556 del 02/04/2017
02-01 (Uscita)

Il giorno 17 del mese di Marzo dell’ anno 2017 alle ore 14,15 nei locali dell’ “Istituto Matteotti-
Cirillo”, in via Baracca in Grumo Nevano (NA), convocato con invito a mezzo di mail del 13/03/2017
assunto al protocollo 1154 02-01 del 13 marzo 2017 si € riunito il Consiglio d’ Istituto per discutere

i seguenti punti all’ordine del giorno

1. Revisione PDM;

2. PON: Avviso pubblico il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa,a
supporto dell’offerta formativa (Prot.1953 del 21 febbraio 2017);

3. Criteri per la selezione degli esperti esterni e/o interni;

4. P.O.R. Campania FSE 2014-2020 Asse lll Istruzione e Formazione Obiettivo tematico 10-
Investire nell’istruzione, nella formazione e nella formazione professionale per le competenze e
I'apprendimento permanente;

5. Prosecuzione del modello sperimentale di certificazione delle competenze nel primo ciclo
nota MIURAOODGOVS prot. 2000 del 23 febbraio 2017 e C.M. 4998 del 06 marzo 2017;

6. Concorsi ministeriali;

7. Inizio attivita sportello ascolto;

8. Programma viaggio d’istruzione 2016/2017;

9. Variazione di Bilancio;

10. Discarico inventariale;

11. Richiesta auditorium Quintavalle;

12. Comunicazioni D.S.

Sono presenti il DS, prof.ssa Giuseppina Nugnes.

Per la componente docente sono presenti:
la prof.ssa luso, la prof.ssa Capuano, la prof.ssa Scarano, la prof.ssa Caputo, la prof.ssa
Cirillo, la maestra Saviano, la maestra Cappuccio, la maestra Ciani.

Per la componente genitori sono presenti:
il sig. Aversano, il sig. Innacolo.

Per la componente ATA:

il sig. Sossio Mormile.





In assenza del Presidente e del vice-Presidente il Consiglio invita il Aversano a presiedere la
seduta.. Funge da verbalizzante la prof. ssa Capuano.
Constatata la presenza del numero legale dei partecipanti, il presidente dichiara valida e aperta la

seduta.

DELIBERA n° 76

1. 1. Revisione PDM;

Il DS dichiara che piuttosto di revisione quello che si vuole socializzare con i membri del Consiglio
d’Istituto e I'aggiornamento del PDM dal momento che le azioni previste per quest’anno sono in
fase di attuazione. Gli obiettivi del PDM sono quello di ridurre la varianza tra le classi, il primo
anno del 10%, il secondo anno del 20 % e il terzo anno del 30 %. Sono state messe in essere azioni
quali la formazione delle classi che & stata monitorata con un questionario rivolto ai docenti delle
classi prime i cui risultati sono stati positivi e la strutturazione in ingresso , in itinere e finali di
prove standard, parallele i cui risultati fanno ben s sperare nel secondo quadrimestre. L’altro
obiettivo previsto era la predisposizione di una didattica per competenze che ha richiesto come da
PDM, la formazione e la strutturazione del curricolo verticale. Obiettivi e azioni raggiunte conil
monitoraggio del piano di lavoro, da parte del NIV, dei docenti dell’Istituto. Le medesime azioni si
ripeteranno nel prossimo anno scolastico con I'innalzamento del target degli allievi.

Il Consiglio delibera all’ unanimita.

DELIBERA n° 77

2. PON: Awviso pubblico il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a
supporto dell’offerta formativa (Prot.1953 del 21 febbraio 2017

Il Ds illustra ai consiglieri la possibilita di aderire a percorsi PON, uno finalizzato al Potenziamento
delle competenze chiave con protocollo 1953 del 21 febbraio 2017 per lo sviluppo delle
competenze base con il quale saranno cinvolti, per la prima volta, alunni dell’infanzia per I'asse dei
linguaggi e della musica. Il Ds chiede ai consiglieri la possibilita di portare alla loro attenzione un
altro percorso PON finalizzato allo sviluppo del pensiero computazionale I’Azione 10.2.2 con
Protocollo n. 2669 del 3/ Marzo 2017 . | Consiglieri accettano e deliberano entrambi i percorsi
PON

Il Consiglio delibera all’ unanimita.



DELIBERA n° 78

3. Criteri per la selezione degli esperti esterni e/o interni

IIDs comunica ai presenti che laddove la scuola dovesse essere finanziati per i percorsi deliberati di
elaborare criteri di selezione degli esperti interni, esterni e tutor. Il Consiglio propone di prendere
in considerazione i criteri del progetto POR Campania Scuola VIVA, deliberati dal Consiglio di
Istituto in data 6/12/2016 (verbale n. 7) e qui di seguito elencati:

Per la selezione dei tutor

Laurea specifica coerente con la tematica del modulo|p. 5

prescelto

Laurea non specifica p.3

Corsi di formazione coerenti il modulo richiesto p. 3 (fino a un max di 9)
Corsi di specializzazione p. 3 (fino a un max di 9 p)

coerente con il modulo prescelto

Esperienze pregresse in qualita di tutor in progetti |p.3 (fino a un max di 9 p.)
PON/POR affini alle tematiche del modulo in oggetto

Esperienze pregresse in qualita di tutor in progetti p. 1 (finoaun max di 5 p.)
PON/POR non affini alle tematiche del modulo in oggetto

gggl)petenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS;| p.3 ( fino a max 6)

Competenze informatiche Non certificate ma comunque p. 1 (fino a max 2)
documentate (corsi PON D1- TIC—corsi interni alla scuola ecc.)
1 punti

N.B.

e Nel curriculum vitae relativamente ai corsi di
formazione, nonché alle esperienze lavorative
specificare sia le ore previste sia le ore
effettivamente frequentate, laddove manchi tale
indicazione verranno attribuiti punti 1 per ciascuna
voce.

e | seminari verranno considerati nel cumulo come ore
di formazione solo qualora non inferiori a 10 ore.

e Non saranno valutati le esperienzeftitoli dell’'a.s. in
COrso.

Per il reclutamento degli esperti interni valgono i seguenti criteri



Laurea specifica coerente con la tematica del modulo

Votazione fino a 99/110 4 punti
Votazione da 100/110 a 110/110 8 p.

prescelto 110/110 Lode 10 punti
Laurea non specifica p. 3
Altra laurea p.2

Corsi di formazione( certificati MIUR) coerenti con il
modulo richiesto

p. 3 (fino a un max di 9) da un
minimo di 10 h.

Corsi di specializzazione coerente con il modulo prescelto

p. 3 (fino a un max di 9 p) 1500 h. 60
CFU

Esperienze pregresse in qualita di tutor in progetti
PON/POR affini alle tematiche del modulo in oggetto

p.2 (fino a un max di 6 p.)

Esperienze come esperto nellambito dei progetti
PON/POR

Punti 5 per esperienza Max. 15

ggg‘spetenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS;

p.3 ( fino a max 6)

Esperienze lavorative nel settore di pertinenza

p. 1 per annualita ( fino a max 9)

Docenza in corsi di formazione specifici riguardanti la
progettazione di Interventi Formativi, la progettualita
europea/ regionale o I'utilizzo di piattaforme didattiche -
(indicare) - 1 punto per esperienza

P.1( max 5)

Pubblicazioni 3p.

3p.(mx 9p.)

Docenza scuola di ogni ordine e grado per il modulo 6.
Docenza sc. secondaria di primo grado per i moduli, 2- 3-4

4p ( max 16)

Non saranno valutati le esperienzel/titoli dell’a.s. in corso.

TOTALE PUNTI

100

Per il reclutamento degli esperti esterni valgono i seguenti criteri




Laurea specifica coerente con la tematica del modulo

Votazione fino a 99/110 4 punti
Votazione da 100/110 a 110/110 8 p.

prescelto 110/110 Lode 10 punti
Laurea non specifica o
Altra laurea p.2

Corsi di formazione( certificati MIUR) coerenti con il
modulo richiesto

p. 3 (fino a un max di 9) da un
minimo di 10 h.

Corsi di specializzazione coerente con il modulo prescelto

p. 3 (fino a un max di 9 p) 1500 h. 60
CFU

Esperienzepregresse in qualita di tutor in progetti
PON/POR affini alle tematiche del modulo in oggetto

p.2 (fino a un max di 6 p.)

Esperienze come esperto nellambito dei progetti
PON/POR

Punti 5 per esperienza Max. 15

Com)petenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS;
ecc.

p.3 ( fino a max 6)

Esperienze lavorative nel settore di pertinenza

p. 1 per annualita ( fino a max 9)

Docenza sc. secondaria di primo grado per i moduli, 2-3-4

Docenza in corsi di formazione specifici riguardanti la |P.1( max 5)
progettazione di Interventi Formativi, la progettualita

europea/ regionale o I'utilizzo di piattaforme didattiche -

(indicare)- 1 punto per esperienza

Pubblicazioni 3p. 3p.(mx9p.)
Docenza scuola di ogni ordine e grado per il modulo 6. 4p ( max 16)

Non saranno valutati le esperienzel/titoli dell’a.s. in corso.

TOTALE PUNTI

100

Il Consiglio delibera all’ unanimita

DELIBERA n® 79

4. P.O.R. Campania FSE 2014-2020 Asse lll Istruzione e Formazione Obiettivo tematico 10-

Investire nell’istruzione, nella formazione e nella formazione professionale per le competenze e

I’apprendimento permanente;

Nell’ambito del progetto scuola viva si vogliono attivare e intensificare dei 5 percorsi previsti, il

modulo ARTE E CULTURA scuola capofila I.C. Novio Atellano di Frattaminore che ci ha invitati a

partecipare.

Il Consiglio delibera all’ unanimita




DELIBERA n° 80

5. Prosecuzione del modello sperimentale di certificazione delle competenze nel primo ciclo
nota MIURAOODGOVS prot. 2000 del 23 febbraio 2017 e C.M. 4998 del 06 marzo 2017;

Il Ds informa i Consiglieri che il Collegio ha deliberato per la prosecuzione delle competenze
secondo il nuovo modello della certificazione delle Competenze. Tale modello e stato illustrato
con slide al Collegio e ai presenti illustra il documento spiegndone i contenuti . Sottolinea le parti
modificate e la semplificazione del linguaggio in quanto i primi fruitori della comunicazione sono i
genitori. Le modifiche apportate rispettano le 8 competenze chiave di base che non risultano

piu scisse determinando un allineamento con il profilo dello studente come previsto nelle Indicazioni
ministeriali DM 254 /12,

Il Consiglio delibera all’ unanimita

DELIBERA n° 81

6. Concorsi ministeriali

Il DS comunica che ci sono tre concorsi ministeriali sull’ambiente e uno rivolto finalizzato allo
sviluppo del pensiero computazionale destinato anche alla scuola dell’infanzia.

Il Consiglio delibera all’ unanimita

DELIBERA n° 82

7. Inizio attivita sportello ascolto

Il DS comunica che nell’ambito del progetto POR Campania Scuola Viva & attivo lo sportello di
Ascolto, Mi ascolti per favore gli incontri sono cosi distribuiti: 3 via Baracca; 4 a via Meucci; 4 a via
Quintavalle in orario pomeridiano dalle ore 16/ alle ore 18.00/19.00 e dalle ore 14.30 alle ore
16.30/17.30.

Il Consiglio ne prende atto

DELIBERA n° 83

8. Programma viaggio d’istruzione 2016/2017;

Il DS comunica che il tour operator Avion Travel per impossibilita di garantire e di sopperire alle
richieste espresse nel bando di gara per il viaggio di istruzione, la gara viene aggiudicata al tour

operator Sveta Tour.



DELIBERA n° 84
9. Variazione di Bilancio
Il DS cede la parola al DSGA sig.ra Maria Migliaccio che informa i presenti che il Miur (direzione generale
risorse umane e finanziarie) mette a disposizione della scuola un finanziamento pari a 28461,27 euro iva
inclusa nell’ambito del programma “Scuole Belle”(art. 1 comma 379 L. 11 /12/2016, n. 232 Legge Bilancio).
Gli interventi sono da ascriversi ne programma annuale 2017 e vanno eseguiti entro il 31/08/2017
La direzione generale risorse umane e finanziarie stabilisce un ulteriore erogazione (Prot. 14207del
29/09/2016) di 17274,67 euro con contestuale assegnazione di risorse aggiuntive di 2055,49 euro per i
seguenti servizi:
* Piccola manutenzione e riparazione di attrezzature e arredi scolastici
* Piccoli interventi all'impianto Idrico sanitario esclusi i generatori di calore
¢ Rimozione, smontaggio e rimontaggio/riallocazione di attrezzature didattiche
e Piccole riparazioni degli infissi in ferro esterni ed interni al piano terra o comunque raggiungibili
dall'interno, anche con sostituzione dei vetri
e Rifacimento della coloritura degli infissi in ferro esterni ed interni al piano terra o comunque
raggiungibili dall'interno
¢ Verniciatura a smalto degli infissi in ferro con cancellazione delle scritte o segni
* Piccole riparazione degli infissi in legno esterni ed interni al piano terra o comunque raggiungibili
dall'interno, anche con sostituzione del vetri
e Rifacimento della coloritura degli infissi in legno esterni ed interni o comunque raggiungibili
dall'interno
e Verniciatura a smalto degli infissi in legno con cancellazione delle scritte o segni
¢ Verniciatura a smalto delle pareti interne con cancellazione delle scritte o segni sulle pareti
¢ Verniciatura a cementite delle pareti esterne con cancellazione delle scritte o segni sulle pareti
¢ Manutenzione delle sistemazioni a verde esterne e degli spazi e delle strutture dedicate alle
attivita ludico-ricreative e sportive
e Cristallizzazione dei pavimenti in marmo non piombati

¢ Eventuali pulizie di fine cantiere

Infine la stessa direzione generale eroga euro 769,62 quale saldo definitivo delle attivita svolte per il
programma “Percorsi di Orientamento” (ai sensi dell’art. 8 comma 2 DL n. 104 del 12/09/2013 convertito
con modificazione legge n. 128 dell’8/11/2013)

Il Consiglio delibera per la somma erogata Scuole belle la tinteggiatura degli uffici di segreteria e del primo
piano di via Baracca.

Il Consiglio delibera all’ unanimita



DELIBERA n° 85

10. Discarico inventariale;

Il DS cede la parola al DSGA sig.ra Maria Migliaccio che informa i presenti della dismissione di una
Fotocopiatrice non funzionante per fuoriuscita di toner e ormai irreparabile.

Il Consiglio delibera all’ unanimita

DELIBERA n° 86

11. Richiesta auditorium Quintavalle;

Il DS comunica la richiesta di utilizzare I’Auditorium di via Quintavalle, per eventi culturali, nelle
date 5 aprile e 10 aprile da parte della Biblioteca comunale nella persona di Rosa Moscato

Il Consiglio delibera all’ unanimita

12. Comunicazioni D.S.

In seguito alla richiesta di 5 locali a via Quintavalle per I'utilizzo di 5 aule da destinare al circolo
didattico Pascoli, plesso Deledda, via Giotto Grumo Nevano, causa esigenza logistica degli uffici
comunali, gia discussa in data 10 gennaio dal consiglio di Istituto, il DS comunica che sara
contattato I'ingegnere Parascandolo RSPP dell’Istituto Matteotti Cirillo, per rispondere alla
richiesta e prendere atto della situazione.

Il Consiglio ne prende atto

La seduta si scioglie alle ore 16:00.

Il Segretario Il Presidente

F.to Prof.ssa Giuseppina CAPUANO F.to Pasquale Aversano



