
   Circ. 362                                                                                                   Agli alunni ed ai loro genitori 
 A tutti i docenti  

A tutto il personale ATA  
Sedi 

 Al sito web 
 

OGGETTO: Proclamazione sciopero 6 maggio 2022 
 
Si comunica che COBAS COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA – COBAS SCUOLA SARDEGNA – 
CUB SUR – SAESE – UNICOBAS SCUOLA & UNIVERSITA’ – USB PI SCUOLA, hanno indetto uno 
sciopero per l’intera giornata di venerdì 6 Maggio 2022 per il Personale Docente, ATA, 
Educativo e Dirigente (Cobas Scuola Sardegna e CUB SUR), Docente, Educativo e ATA (Cobas), 
Docente e ATA delle scuole, della ricerca e delle università (Unicobas Scuola&Università), 
Docente e ATA (SAESE).  
Ai sensi dell’art. 3, comma 4, Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e 
sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del personale del 
Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020, la scrivente invita il personale docente a 
comunicare, entro le ore 10,00 di mercoledì 04.05.2022 la propria intenzione di aderire/non 
aderire/non avere maturato alcuna decisione riguardo allo sciopero compilando il modello in 
allegato. 
 
Di seguito si riporta integralmente il comma 4 dell’articolo 3:  
“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, 
il personale a comunicare in forma scritta, anche via email, entro il quarto giorno dalla 
comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo 
sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. 
 La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è 
irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. 
 
 
LE MOTIVAZIONI SONO LE SEGUENTI :  
-contro i quiz invalsi e il sistema nazionale di valutazione, che hanno effetti retroattivi negativi 
sulla didattica, standardizzano gli insegnamenti, trasformano i docenti in “addestratori ai 
quiz”, discriminano gli studenti con bes. 
 - contro la cd didattica delle competenze addestrative, per una scuola pubblica che punti allo 
sviluppo degli strumenti cognitivi e dello spirito critico, in linea con la funzione sociale della 
scuola prevista dalla costituzione. – 





- per il rinnovo del ccnl scaduto oramai da più di due anni, con aumenti significativi uguali per 
tutti/e, che permettano di recuperare almeno il 20% del potere salariale perso negli ultimi 
anni e di difendere i salari reali dalla ripresa dell'inflazione e del carovita  
-per investire i fondi del p.n.r.r. per ridurre a massimo 20 il numero degli alunni per classe (15 
in presenza di disabili), assumere i docenti con 3 anni di servizio e gli ata con 2, investire in 
modo significativo nell’edilizia scolastica.  
-per il potenziamento degli organici dei docenti ed ata, con la revisione dei criteri, 
l'immissione in ruolo su tutti i posti vacanti, la stabilizzazione dei posti covid e il ripristino 
integrale delle sostituzioni con supplenze temporanee  
-contro il lavoro gratuito degli studenti nei pcto e negli stage, con il rischio strutturale di 
morire sul lavoro, come è avvenuto recentemente; per sospendere tali attività e restituire alle 
scuole la decisione se svolgerle o meno e per quante ore 
 
 
 
I signori genitori sono tenuti ad assicurarsi del regolare svolgimento delle attività educative e 
delle lezioni nel suddetto periodo. Si ringrazia per la fattiva collaborazione. 
 
 
 
 
 
 
 
                                                              F.to Il Dirigente Scolastico 

                                          Prof.
ssa 

Giuseppina NUGNES 
                                                                                                                                  (firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 comma 2 D.Lgvo 39/93)                                                                       
 

 

 


